
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2020 оны 100 тоот тушаалын

7 дугаар хавсралт
Ашигт малтмалын хайгуулын хэлтэс

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН

№

Стратеги
төлөвлөгөө

болон
үндэслэж

байгаа бусад
бодлогын

баримт бичиг,
хууль

тогтоомж

Төсөв Шалгуур
үзүүлэлт

Суурь
түвшин

Зорилтот
түвшин

Хүрсэн түвшин
буюу

хэрэгжилт
/хүрээгүй бол
тайлбар/

Гүйцэтгэл-ийн
хувь

Эхний
хагас жил

Сүүлийн хагас
жил

Өөрий
н

үнэлгэ
э

ХШҮ

Гурав. Хуулиар тусгайлан олгосон чиг үүргийг
хэрэгжүүлэх зорилт, арга хэмжээ

3.1. Ашигт
малтмалын
хайгуулын
ажлын үр
өгөөжийг
дээшлүүлж,
эрдэс
баялгийн
нөөцийг
өсгөнө.

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

Хайгуулын
ажлын үр
дүнгийн
тайлан,
нөөцийн
тодотгол
тайланг
хүлээн авч
Эрдэс
баялгийн
мэргэжлий
н
зөвлөлийн
хурлаар
хэлэлцүүл
сэн байна.

Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлийн
хурлаар 83
тайлан
хэлэлцүүлсэн
.

Эрдэс
баялгийн
мэргэжли
йн
зөвлөлд
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
хайгуулын
ажлын үр
дүнгийн
тайлан,
нөөцийн
тодотгол
тайланг
хэлэлцүүл
сэн
байна.

2024 онд нийт
Аж ахуй нэгж
(ААН)-ээс
ирүүлсэн
хүсэлтийн
дагуу 114
хайгуулын
ажлын үр дүн,
нөөцийн
тодотгол
тайланг хүлээн
авч Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөл
(ЭБМЗ)-ийн
“Ашигт
малтмалын
хайгуулын
асуудал
хэлэлцэх”

100% 90%



салбар
хуралдааныг
12 удаа,
ЭБМЗ-ийн
“Ашигт
малтмалын
хайгуулын
асуудал
хэлэлцэх”
Өргөтгөсөн
хуралдааныг 1
удаа тус бүр
зохион
байгуулсан.
Үүнээс
Хэлэлцсэн
тайлан 104,
хүлээн авсан
тайлан 89,
шаардлага
хангаагүй
дахин
хэлэлцхээр
буцаасан
тайлан 15,
тодорхой
шалтгааны
улмаас
хэлэлцээгүй
тайлан 10.
ЭБМЗ-ийн
салбар
хуралдаан
болон
өргөтгөсөн
хуралдаанаар
хэлэлцүүлж
хүлээн авсан
тайлангийн



дүгнэлт,
тушаал
шийдвэрийг
гаргуулан
дүгнэлт,
тушаал,
хуралдааны
тэмдэглэл
холбогдох
материалыг
ҮГА-ны
баримтын төв
архивд
хүлээлгэн
өгсөн. Нөөцийн
бүртгэлийг
хөтөлж, ажлын
хэрэгцээний
мэдээллийн
сан үүсгэсэн.

Хавсралт: 1
файл

3.1.
1

Хувийн
хөрөнгөөр
гүйцэтгэсэн
шаардлага
хангасан
ашигт
малтмалын
хайгуулын
ажлын үр
дүнгийн
тайлан,
нөөцийн
тодотгол
тайланг хүлээн
авч хянах,
Эрдэс

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

Хайгуулын
ажлын үр
дүнгийн
тайлан,
нөөцийн
тодотгол
тайланг
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
Эрдэс
баялгийн
мэргэжлий
н
зөвлөлөөр
100%

83 тайланг
Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлийн
хурлаар
хэлэлцүүлсэн
.

Эрдэс
баялгийн
мэргэжли
йн
зөвлөлд
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
100%
хэлэлцүүл
сэн
байна.

Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлд
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор 100%
хэлэлцүүлсэн
байна.

2024 онд нийт
Аж ахуй нэгж
(ААН)-ээс
ирүүлсэн
хүсэлтийн
дагуу 114
хайгуулын
ажлын үр дүн,
нөөцийн
тодотгол
тайланг хүлээн
авч Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөл
(ЭБМЗ)-ийн

100% 100
%



баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр
хэлэлцүүлэн
шийдвэрлэх.
Шийдвэрлэсэн
тайлангаас
нөөцийг ашигт
малтмалын
төрлөөр
бүртгэн ажлын
хэрэгцээний
мэдээллийн
санг хөтлөх

хэлэлцүүл
сэн байна.

“Ашигт
малтмалын
хайгуулын
асуудал
хэлэлцэх”
салбар
хуралдааныг
12 удаа,
ЭБМЗ-ийн
“Ашигт
малтмалын
хайгуулын
асуудал
хэлэлцэх”
Өргөтгөсөн
хуралдааныг 1
удаа тус бүр
зохион
байгуулсан.
Үүнээс
Хэлэлцсэн
тайлан 104,
хүлээн авсан
тайлан 89,
шаардлага
хангаагүй
дахин
хэлэлцхээр
буцаасан
тайлан 15,
тодорхой
шалтгааны
улмаас
хэлэлцээгүй
тайлан 10.
ЭБМЗ-ийн
салбар
хуралдаан
болон



өргөтгөсөн
хуралдаанаар
хэлэлцүүлж
хүлээн авсан
тайлангийн
дүгнэлт,
тушаал
шийдвэрийг
гаргуулан
дүгнэлт,
тушаал,
хуралдааны
тэмдэглэл
холбогдох
материалыг
ҮГА-ны
баримтын төв
архивд
хүлээлгэн
өгсөн. Нөөцийн
бүртгэлийг
хөтөлж, ажлын
хэрэгцээний
мэдээллийн
сан үүсгэсэн.

Хавсралт: 2
файл

3.1.
2

Ашигт
малтмалын
хайгуулын
ажлын жилийн
тайланг
цахимаар
хүлээн авах,
төлөвлөгөөг
хянах,
шаардлага
хангасан

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

Цахим
системд
хуулийн
хугацаанд
ААН-ээс
ирүүлсэн
төлөвлөгө
ө,
тайлангий
н тоогоор
хянасан

Төлөвлөгөө
1179, тайлан
873 хянасан.

Төлөвөлг
өө 300,
тайлан
150
хянасан
байна.

Төлөвлөгөө
700, тайлан
600 хянасан
байна.

Ашигт
малтмалын
тухай хуулийн
48 дугаар
зүйлийн 48.1.1
дэх заасны
дагуу Ашигт
малтмалын
хайгуулын
хэлтсийн
хэмжээнд 2024

100% 90%



төлөвлөгөөг
хүлээн авах,
мэдээллийн
нэгдсэн санг
нэмэлт
мэдээллээр
баяжуулах

байна. оны хайгуулын
ажлын
төлөвлөгөө
нийт 1270
ирсэнээс 1261
төлөвлөгөө
хянасан байна.

Ашигт
малтмалын
тухай хуулийн
48 дугаар
зүйлийн 48.1.2
дахь заасны
дагуу Ашигт
малтмалын
хайгуулын
хэлтсийн
хэмжээнд 2023
оны тайлан
нийт 1048
ирсэнээс 1048
тайлан
хянасан байна.

3.2. Хувийн
хэвшлийн
хөрөнгө
оруулалтыг
татах, Эрдэс
баялгийн
нөөцийг
нэмэгдүүлнэ.

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

2023 онд
Монгол
Улсны
хилээр
дээж
нэвтрүүлэх
тодорхойл
олтыг
ААН-
үүдийн
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
олгосон
байна.

78
тодорхойлол
т олгосон.

Монгол
Улсын
хилээр
дээж
нэвтрүүлэ
х
тодорхой
лолтыг
ААН-
үүдийн
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
олгоно.

1.Ашигт
малтмалын
тухай хуулийн
11 дүгээр
зүйлийн 11.1.7-
д заасны дагуу
Аж ахуй
нэгжүүдээс
ирүүлсэн тойм
судалгаа хийх
хүсэлтийг
хүлээн авч,
бүртгэх
шийдвэрлэх
гэж заасны

100% 90%



дагуу албан
бичгээр 3 тойм
судалгаа хийх
хүсэлт ирснийг
хүлээн авч
бүртгэж, 3
шийдвэрийн
хариуг албан
бичгээр
хүргүүлж
ажилласан.
Үүнд: 1.
Херуга
эксплорэйшн
ХХК-иас
ирүүлсэн тойм
судалгааны
хүсэлт 2.
Майнэксмайн
ХХК-иас
ирүүлсэн тойм
судалгааны
хүсэлт 3. Говь
вентур ХХК-
иас ирүүлсэн
тойм
судалгаан
хүсэлт
Тайлбар: Тойм
судалгааны
ажил
хийгдсэнээр
геологийн
ерөнхий
анхдагч
мэдээллийг
бүрдүүлж
тусгай
зөвшөөрөл



олголт
нэмэгдэх мөн
хөрөнгө
оруулалтыг
татах юм.
2.Хайгуулын
талбайд
тухайн үе
шатны ажлыг
гүйцэтгэсэн,
хайгулын
ажлын
зардлын доод
хэмжээнээс
багагүй ажил
гүйцтэгэсн
талаарх
баримт хүссэн
517 хүсэлтийн
дагуу КХ, ТЕГ,
Шүүх
байгууллагууд
ад 517
тодорхойлолт
ыг тус тус
хүргүүлж
ажилласан
байна.

Хавсралт: 6
файл

3.2.
3

Эрдэс
баялгийн
нөөцийг
нэмэгдүүлэх
замаар ашигт
малтмалын
хайгуулын
ажилд хувийн

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

Тойм
судалгаа
хийхээр
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
100%
шийдвэрлэ

8 хүсэлт
шийдвэрлэсэ
н.

Ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
100%
шийдвэрл
эсэн
байна.

Ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор 100%
шийдвэрлэсэн
байна.

Ашигт
малтмалын
тухай хуулийн
11 дүгээр
зүйлийн 11.1.7-
д заасны дагуу
Аж ахуй
нэгжүүдээс

100% 100
%



хэвшлийн
хөрөнгө
оруулалтыг
нэмэгдүүлэх

сэн байна. ирүүлсэн тойм
судалгаа хийх
хүсэлтийг
хүлээн авч,
бүртгэх
шийдвэрлэх
гэж заасны
дагуу албан
бичгээр 3 тойм
судалгаа хийх
хүсэлт ирснийг
хүлээн авч
бүртгэж, 3
шийдвэрийн
хариуг албан
бичгээр
хүргүүлж
ажилласан.
Үүнд: 1.
Херуга
эксплорэйшн
ХХК-иас
ирүүлсэн тойм
судалгааны
хүсэлт 2.
Майнэксмайн
ХХК-иас
ирүүлсэн тойм
судалгааны
хүсэлт 3. Говь
вентур ХХК-
иас ирүүлсэн
тойм
судалгаан
хүсэлт

Хавсралт: 4
файл

3.2. Ашигт Үйл Батлагдса Сүүлийн 3 50% 50% Ашигт 100% 50%



1 малтмалын
хайгуулын
ажлын
гүйцэтгэлийг
газар дээр нь
хяналт
шалгалт
явуулж
баталгаажуула
х, аливаа
шийдвэр
гаргахад
нотлох баримт
бүрдүүлэх.

ажиллаг
ааны
зардлаа
р

н
удирдамж
ийн дагуу
хяналт
шалгалтыг
100%
хийсэн
байна.

жилийн
хугацаанд
энэ ажил
хийгдээгүй.

малтмалын
тухай хуулийн
33 дугаар
зүйлийн 33.3-т
заасны дагуу
"Төрийн
захиргааны
байгууллага
шаардлагатай
тохиолдолд
хайгуулын
ажилд
зарцуулсан
зардлын
хэмжээг газар
дээр нь
шалгана"
гэсний дагуу
удирдамжийн
төслийг
боловсруулж,
батлуулах
шатанд явж
байна.

Хавсралт: 3
файл

3.2.
3

Монгол Улсын
хилээр
шинжилгээний
дээж
нэвтрүүлэхэд
шаардлагатай
мэдээ
мэдээллийг
тодорхойлолт
ыг гаргаж өгч
холбогдох
байгууллагууд

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

2023 онд
Монгол
Улсны
хилээр
дээж
нэвтрүүлэх
тодорхойл
олтыг
ААН-
үүдийн
ирүүлсэн
хүсэлтийн

78
тодорхойлол
т олгосон.

Монгол
Улсын
хилээр
дээж
нэвтрүүлэ
х
тодорхой
лолтыг
ААН-
үүдийн
ирүүлсэн
хүсэлтийн

Монгол Улсын
хилээр дээж
нэвтрүүлэх
тодорхойлолт
ыг ААН-үүдийн
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор
олгоно.

Монгол Улсын
хилээр
судалгаа
шинжилгээний
зорилгоор
нэвтрүүлэх 22
хүсэлт
ирүүлснээс 22
дээжийн
тодорхойлолт
ыг гаргасан.
Үүнд: 1. Алс

100% 100
%



тай хамтарч
ажиллах

тоогоор
олгосон
байна.

тоогоор
олгоно.

групп ХХК 2.
Алс групп ХХК
3. Алс групп

ХХК 4. Алт
групп ХХК 5.
Рэд эйпл ХХК
6. Оюутолгой
ХХК 7. Алс
групп ХХК 8.
Алс групп ХХК
9. Оюутолгой

ХХК 10. Алс
групп ХХК 11.
Эн си жи ти
ХХК 12. Эн си
жи ти ХХК 13.
Монгол
ресурсес ХХК
14. Алс групп
ХХК 15. Алс
групп ХХК 16.
Рагнарок
инвестмент
ХХК 17.
Оюутолгой
ХХК 18. Алс
групп ХХК 19.
Оюутолгой
ХХК 20. Трой
унц ХХК 21.
Рагнарок
инвестмент
ХХК 22. Алс
групп ХХК

3.3. Ашигт
малтмалын
салбарын
хууль,

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа

Эрх зүйн
баримт
бичигт
санал

1.Холбогдох
салбарын
хууль- 3
2.Хурал

Геологи
хайгуулын
салбарт
мөрдөгдө

1. Хайгуулын
тусгай
зөвшөөрлийн
сунгалт,

100% 90%



тогтоомжийг
боловсронгуй
болгох,
хөгжлийн урт
хугацааны
бодлого,
салбарын үйл
ажиллагааг
нийтэд
сурталчлан
таниулах,
түгээх ажлыг
зохион
байгуулах.

р өгсөн
байна.

зөвлөгөөн- 3
3. Хөтөлбөр-
1 4.Ажлын
хэсэг-1
5.Журам-2 6.
байгууллагын
дотоод
санал-2

ж буй эрх
зүйн
баримт
бичигт 2
санал
өгсөн
байна.

шилжүүлэхтэй
холбоотой
тодорхойлолт
ын дотоод
зааврын
төсөлтэй
танилцаж
санал өгсөн. 2.
Усны үр
ашигтай
хэрэглээний
удирдлагын
тогтолцоо -
Шаардлага,
хэрэглэх арга
зүйн заавар
тусгах саналаа
өгсөн. 3.
Геологи уул
уурхайн
мэдээллийн
цахим
системийн
шинэчлэлтэй
холбоотойгоор
АМТХ-ийн 48
дугаар зүйлийн
48.1.3 дахь
хэсэгт заасан
ХАБ-ын маягт
болон АМТХ-
ийн 11 дүгээр
зүйлийн 11.1.7-
д заасны дагуу
тойм
судалгааны
маягт болон
АМТХ-ийн 48
дугаар зүйлд



заасан
хайгуулын
ажлын жилийн
тайлан,
төлөвлөгөө, үр
дүнгийн
тайлангийн
цахим
системийн
шинэчлэлтэй
холбоотой
холбогдох
саналыг өгч
мөн хэлтсийн
мэргэжилтнүүд
ээс холбогдох
саналыг авч
нэгтгэн Тайдер
ХХК болон
УУХ-ийн
мэргэжилтэн
Х.Лхагвабаата
рт хүргүүлсэн.
4. ҮНДЭСНИЙ
БАЯЛГИЙН
САНГИЙН
ТУХАЙ
батлахтай
холбогдуулж
2019-2024 онд
ЭБМЗ-ийн
хуралдаанаар
хэлэлцүүлж,
нөөцийг Улсын
ашигт
малтмалын
нөөцийн
нэгдсэн тоо
бүртгэлд



бүртгэсэн
Түгээмэл
тархацтай
ашигт
малтмалын
241 тайлангий
нөөц болон
бусад
мэдээллийн
бэлтгэсэн. 5.
Монгол Улсын
стратегийн 16
ордын нөөцийн
мэдээллийг
шинэчлэн
УУХҮЯ-нд
хүргүүлсэн.
6.УУХҮЯ-тай
байгуулсан
гэрээний
үндсэн дээр
ОҮИТБ-ын
2023 оны
тайланг
нэгтгэж байгаа
СИКА ХХК-д
мэдээллийг
бэлтгэж
хүргүүлэв.

Хавсралт: 6
файл

3.3.
3

Ашигт
малтмалын
салбарын
хууль,
тогтоомжийг
боловсронгуй
болгох,

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

Эрх зүйн
баримт
бичигт
санал
өгсөн
байна.

1.Холбогдох
салбарын
хууль- 3
2.Хурал
зөвлөгөөн- 3

3.
Хөтөлбөр-1

Геологи
хайгуулын
салбарт
мөрдөгдө
ж буй эрх
зүйн
баримт

Геологи
хайгуулын
салбарт
мөрдөгдөж буй
эрх зүйн
баримт бичигт
2 санал өгсөн

1. Хайгуулын
тусгай
зөвшөөрлийн
сунгалт,
шилжүүлэхтэй
холбоотой
тодорхойлолт

100% 100
%



хөгжлийн урт
хугацааны
бодлого,
салбарын үйл
ажиллагааг
нийтэд
сурталчлан
таниулах,
түгээх ажлыг
зохион
байгуулах.

4.Ажлын
хэсэг-1
5.Журам-2
6.
байгууллагын
дотоод
санал-2

бичигт 2
санал
өгсөн
байна.

байна. ын дотоод
зааврын
төсөлтэй
танилцаж
санал өгсөн.
2. Усны үр
ашигтай
хэрэглээний
удирдлагын
тогтолцоо -
Шаардлага,
хэрэглэх арга
зүйн заавар
тусгах саналаа
өгсөн. 3.
Геологи уул
уурхайн
мэдээллийн
цахим
системийн
шинэчлэлтэй
холбоотойгоор
АМТХ-ийн 48
дугаар зүйлийн
48.1.3 дахь
хэсэгт заасан
ХАБ-ын маягт
болон АМТХ-
ийн 11 дүгээр
зүйлийн 11.1.7-
д заасны дагуу
тойм
судалгааны
маягт болон
АМТХ-ийн 48
дугаар зүйлд
заасан
хайгуулын
ажлын жилийн



тайлан,
төлөвлөгөө, үр
дүнгийн
тайлангийн
цахим
системийн
шинэчлэлтэй
холбоотой
холбогдох
саналыг өгч
мөн хэлтсийн
мэргэжилтнүүд
ээс холбогдох
саналыг авч
нэгтгэн Тайдер
ХХК болон
УУХ-ийн
мэргэжилтэн
Х.Лхагвабаата
рт хүргүүлсэн.
4. ҮНДЭСНИЙ
БАЯЛГИЙН
САНГИЙН
ТУХАЙ
батлахтай
холбогдуулж
2019-2024 онд
ЭБМЗ-ийн
хуралдаанаар
хэлэлцүүлж,
нөөцийг Улсын
ашигт
малтмалын
нөөцийн
нэгдсэн тоо
бүртгэлд
бүртгэсэн
Түгээмэл
тархацтай



ашигт
малтмалын
241 тайлангий
нөөц болон
бусад
мэдээллийн
бэлтгэсэн. 5.
Монгол Улсын
стратегийн 16
ордын нөөцийн
мэдээллийг
шинэчлэн
УУХҮЯ-нд
хүргүүлсэн.
6.УУХҮЯ-тай
байгуулсан
гэрээний
үндсэн дээр
ОҮИТБ-ын
2023 оны
тайланг
нэгтгэж байгаа
СИКА ХХК-д
мэдээллийг
бэлтгэж
хүргүүлэв.

Хавсралт: 6
файл

3.4. Үндэсний
Аюулгүй
Байдлын
Зөвлөлийг
мэдээллээр
хангах журам
болон Засгийн
газрын 2020-
2024 оны үйл
ажиллагааны

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

1.Үндэсний
аюулгүй
байдлын
зөвлөл,
Цөмийн
энергийн
комисст
улирал
тутамд
мэдээллий

1.Цөмийн
энергийн
коммист 4
удаа
мэдээллийг
хүргүүлсэн.
2. 241
талбайн
мэдээллийг
шүүсэн.

1.
Мэдээлли
йг 4 удаа
хүргүүлнэ.

2.
Ирүүлсэн
өргөдлийн
тоогоор
талбайн
мэдээлли

1. Ашигт
малтмал
газрын тосны
газрын даргын
2024 оны 05
дугаар сарын
15-ны өдрийн
1/2187
дугаартай
албан бичгээр

100% 90%



хөтөлбөрийг
хэрэгжүүлэх,
Цөмийн
энергийн
комиссыг
мэдээлээр
хангах, Ашигт
малтмалын
тухай хууль,
Түгээмэл
тархацтай
ашигт
малтмалын
тухай хуулийг
хэрэгжүүлэх.

г
хүргүүлсэн
байна.
2.Түгээмэл
тархацтай
ашигт
малтмалы
н
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн
өргөдлийн
талбайн
мэдээллий
г шүүсэн
байна.

йг шүүнэ. мэдээлэл
хүргүүлсэн.
Тайлбар:
дээрх
мэдээллийг
холбогдох
шатны
байгууллагад
хүргүүлсэн
тухай албан
бичгийг
хаврсралтаар
оруулав.
Тайлбар: 2024
оны 3,4 дүгээр
улиралд
холбогдох
байгууллагаас
мэдээлэл
ирүүлэх тухай
албан бичиг
ирүүлээгүй
байна.
Тайлбар:
Монгол Улсын
Ерөнхийлөгчий
н 2024 оны 05
дугаар сарын
27-ны өдрийн
журам
шинэчлэн
батлах
зарлигаар
2018 оны 01
дүгээр сарын
23-ны өдрийн
"Журам батлах
тухай" 05
дугаар



зарлигийг
хүчингүй
болгосон
байна. Мөн
зарлиг
хавсралтгүй
байгаа болно.
2. Түгээмэл
тархацтай
ашигт
малтмалын
тухай хуулийн
10 дугаар
зүйлийн 10.1.3
дахь хэсэг
ашигт
малтмалын
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн өргөдөл
гаргасан
талбайд тусгай
зөвшөөрөл
олгох
боломжтой
эсэх талаар
дүгнэлт гаргаж
Засаг даргад
хүргүүлэх
гэсэн заалтын
хүрээнд
Кадастрийн
хэлтсээс
ирүүлсэн 167
өргөдлийн 167
өргөдөлд
ашигт
малтмалын



орд илрэл
эрдсийн
хуримтлал
давхцалтай
эсэх шүүлтийг
хийж
хүргүүлсэн.

Хавсралт: 1
файл

3.4.
1

Эрх бүхий
байгууллагаас
ирүүлсэн
хүсэлтийн
дагуу тусгай
зөвшөөрлийн
талбайд
хайгуулын
тухайн үе
шатны ажлыг
гүйцэтгэсэн
тухай тайлан,
түүнийг
хүлээлгэн
өгсөн баримт
болон
хайгуулын
ажлын
зардлын доод
хэмжээнээс
багагүй
хэмжээний
ажил
гүйцэтгэсэн
тухай баримт
гаргах.

Үйл
ажиллаг
ааны
зардлаа
р

Төлөвлөгө
ө, тайлан,
зардлын
доод
хэмжээ
баталгааж
уулсан
баримтыг
кадастрын
хэлтэст
гаргаж
өгсөн
байна.

235
тодорхойлол
т олгосон.

Ирүүлсэн
хүсэлтийн
дагуу
тодорхой
лолтыг
гаргасан
байна.

Ирүүлсэн
хүсэлтийн
дагуу
тодорхойлолт
ыг гаргасан
байна.

Хайгуулын
талбайд
тухайн үе
шатны ажлыг
гүйцэтгэсэн,
хайгулын
ажлын
зардлын доод
хэмжээнээс
багагүй ажил
гүйцтэгэсн
талаарх
баримт хүссэн
517 хүсэлтийн
дагуу КХ, ТЕГ,
Шүүх
байгууллагууд
ад 517
тодорхойлолт
ыг тус тус
хүргүүлж
ажилласан
байна.

Хавсралт: 2
файл

100% 90%

3.4.
3

Түгээмэл
тархацтай

Үйл
ажиллаг

Түгээмэл
тархацтай

241 талбайн
мэдээллийг

Ирүүлсэн
өргөдлийн

Ирүүлсэн
өргөдлийн

Түгээмэл
тархацтай

100% 100
%



ашигт
малтмалын
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
олгох ажлын
хүрээнд тухайн
талбайн ашигт
малтмалын
мэдээллийг
гаргаж өгөх.

ааны
зардлаа
р

ашигт
малтмалы
н
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн
өргөдлийн
талбайн
мэдээллий
г шүүсэн
байна.

шүүсэн. тоогоор
талбайн
мэдээлли
йг шүүнэ.

тоогоор
талбайн
мэдээллийг
шүүнэ.

ашигт
малтмалын
тухай хуулийн
10 дугаар
зүйлийн 10.1.3
дахь хэсэг
ашигт
малтмалын
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн өргөдөл
гаргасан
талбайд тусгай
зөвшөөрөл
олгох
боломжтой
эсэх талаар
дүгнэлт гаргаж
Засаг даргад
хүргүүлэх
гэсэн заалтын
хүрээнд
Кадастрийн
хэлтсээс
ирүүлсэн 167
өргөдлийн 167
өргөдөлд
ашигт
малтмалын
орд илрэл
эрдсийн
хуримтлал
давхцалтай
эсэх шүүлтийг
хийж
хүргүүлсэн.

3.4. Цацраг идэвхт Үйл Үндэсний 4 удаа 2 удаа 2 удаа Ашигт 100% 90%



4 ашигт малтмал
болон газрын
ховор
элементийн
талаарх
холбогдох
мэдээллийг
дээд шатны
байгууллагууд
болон
салбарын
хамтран
ажиллах
шаардлагатай
байгууллагууд
ад хүргүүлнэ.

ажиллаг
ааны
зардлаа
р

аюулгүй
байдлын
зөвлөл,
Цөмийн
энергийн
комисст
улирал
тутамд
мэдээллий
г
хүргүүлсэн
байна.

хүргүүлсэн. хүргүүлнэ. хүргүүлнэ. малтмал
газрын тосны
газрын даргын
2024 оны 05
дугаар сарын
15-ны өдрийн
1/2187
дугаартай
албан бичгээр
мэдээлэл
хүргүүлсэн.
Тайлбар:
дээрх
мэдээллийг
холбогдох
шатны
байгууллагад
хүргүүлсэн
тухай албан
бичгийг
хаврсралтаар
оруулав.
Тайлбар: 2024
оны 3,4 дүгээр
улиралд
холбогдох
байгууллагаас
мэдээлэл
ирүүлэх тухай
албан бичиг
ирүүлээгүй
байна.
Тайлбар:
Монгол Улсын
Ерөнхийлөгчий
н 2024 оны 05
дугаар сарын
27-ны өдрийн
журам



шинэчлэн
батлах
зарлигаар
2018 оны 01
дүгээр сарын
23-ны өдрийн
"Журам батлах
тухай" 05
дугаар
зарлигийг
хүчингүй
болгосон
байна. Мөн
зарлиг
хавсралтгүй
байгаа болно.

Хавсралт: 1
файл

Үнэлсэн: .........................

.......................................... ......................... /................................./
(албан тушаал ) (гарын үсэг)

.........................
(огноо)

Тайлагнасан: .........................

.......................................... ......................... /................................./
(албан тушаал ) (гарын үсэг)

.........................



(огноо)



Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын

6 дугаар хавсралт
Хайгуулын ажлын зардлын доод хэмжээ, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Батсүх Сарантуяа

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№
Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга

хэмжээ
Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь
түвшин

Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэлт
ийн хувь

1 2 3 4 5 6 7

1.1. Ашигт малтмалын хайгуулын ажлын үр өгөөжийг дээшлүүлж, эрдэс баялгийн
нөөцийг өсгөнө.

1 Ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын жилийн
тайланг цахимаар хүлээн
авах, төлөвлөгөөг хянах,
шаардлага хангасан
төлөвлөгөөг хүлээн авах,
мэдээллийн нэгдсэн санг
нэмэлт мэдээллээр
баяжуулах

Ашигт
малтмалын
хайгуулын
ажлын жилийн
1047 тайлангийн
зардлыг хянасан
байна.

- 800
тайлангий
н зардал
баталгааж
уулсан
байна.

Цахимаар хүлээн авах
хайгуулын ажлын жилийн
тайлангийн зардал 2024
оны 4-р улиралын
байдлаар нийт 810
тайлангийн зардал
баталгаажсан байна

6-р сар, 7-
р сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
1.2. Хувийн хэвшлийн хөрөнгө оруулалтыг татах, Эрдэс баялгийн нөөцийг

нэмэгдүүлнэ.

2 Ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын
гүйцэтгэлийг газар дээр нь

хайгуулын 30
тусгай
зөвшөөрлийн

- 30 тусгай
зөвшөөрл
ийн

Батлагдсан удирдамжийн
дагуу шуурхай хяналтыг
хийнэ.

6-р сар, 7-
р сар, 8-р
сар, 9-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%



хяналт шалгалт явуулж
баталгаажуулах, аливаа
шийдвэр гаргахад нотлох
баримт бүрдүүлэх.

талбайн
зардлын
хэмжээг газар
дээр нь
баталгаажуулса
н байна.

талбайн
зардал
баталгааж
уулсан
байна.

сар Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

70%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
1.3. Ашигт малтмалын салбарын хууль, тогтоомжийг боловсронгуй болгох,

хөгжлийн урт хугацааны бодлого, салбарын үйл ажиллагааг нийтэд сурталчлан
таниулах, түгээх ажлыг зохион байгуулах.

3 Ашигт малтмалын салбарын
хууль, тогтоомжийг
боловсронгуй болгох,
хөгжлийн урт хугацааны
бодлого, салбарын үйл
ажиллагааг нийтэд
сурталчлан таниулах, түгээх
ажлыг зохион байгуулах.

Салбарын
хэмжээнд
мөрдөгдөж буй
хууль дүрэм
журам зааварт
1-2 санал өгсөн
байна.

- 1-2 санал
өгсөн
байна.

1.Засгийн Газрын үйл
ажиллагааны
хөтөлбөрийн 2024-2028
оны төлөвлөгөөнд
мэдээлэл бэлтгэн Ашигт
малтмалын хайгуулын
хэлтсийн мэргэжилтэн
О.Оргил хүргүүлсэн
байна. 2.УУХҮЯ-тай
байгуулсан гэрээний
үндсэн дээр ОҮИТБ-ын
2023 оны тайланг нэгтгэж
байгаа СИКА ХХК-д
хүргүүлэх дараах
мэдээллийг бэлтгэж
хүргүүлэв. 3.Албаны чиг
үүргийн дагуу холбогдох
34 албан бичигт хариу
хүргүүлж, шаардлагатай
арга хэмжээг авч,
холбогдох талуудад

6-р сар, 7-
р сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%



мэдээллийг цаг тухайд нь
хүргүүлэн ажилласан.

Хавсралт: 1 файл
4 Төрийн захиргааны болон

үйлчилгээний албан
хаагчийн ёс зүйн дүрэм,
заавартай танилцах, өөрийн
чадварыг хөгжүүлэх.

Төлөвлөлт,
зохион
байгуулалт,
чадавхижуулах
1 сургалт,
семинарт
хамрагдсан
байна.

- 1 сургалт,
семинарт
хамрагдса
н байна.

1. "Mining Week & MinePro
2024" Олон Улсын Уул
уурхайн үзэсгэлэн, чуулга
/2024.10.05/-ны өдрийн
арга хэмжээнд оролцсон.
2.“Авлигын гэмт хэргийн
ойлголт” “Ашиг сонирхлын
зөрчил” сэдэвт
сургалтанд хамрагдав. 3.
Монгол бичгийн дунд
шатны онлайн сургалтанд
хамрагдав.

7-р сар, 8-
р сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
5 Төрийн захиргааны болон

үйлчилгээний албан
хаагчийн ёс зүйн дүрэм,
заавартай танилцах, өөрийн
чадварыг хөгжүүлэх.

Төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн
тухай хуультай
танилцсан
байна.

- 1 хууль, 1
дүрэмтэй
танилцсан
байна.

1.Монгол улсын засгийн
газрын 2024 оны 10
дугаар сарын 02-ны
өдрийн 109 дүгээр
тогтоолоор батлагдсан
“Төрийн захиргааны
болон үйлчилгээний
албан тушаал эрхэлдэг
төрийн албан хаагчийн ёс
зүйн хэм хэмжээ уншиж
танилцав. 2.“Авлигын
гэмт хэргийн ойлголт”
“Ашиг сонирхлын зөрчил”
сэдэвт сургалтанд
хамрагдав.

7-р сар, 8-
р сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
1.4. Үндэсний Аюулгүй Байдлын Зөвлөлийг мэдээллээр хангах журам болон



Засгийн газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх,
Цөмийн энергийн комиссыг мэдээлээр хангах, Ашигт малтмалын тухай хууль,

Түгээмэл тархацтай ашигт малтмалын тухай хуулийг хэрэгжүүлэх.

6 Эрх бүхий байгууллагаас
ирүүлсэн хүсэлтийн дагуу
тусгай зөвшөөрлийн
талбайд хайгуулын тухайн
үе шатны ажлыг гүйцэтгэсэн
тухай тайлан, түүнийг
хүлээлгэн өгсөн баримт
болон хайгуулын ажлын
зардлын доод хэмжээнээс
багагүй хэмжээний ажил
гүйцэтгэсэн тухай баримт
гаргах.

Төлөвлөгөө,
тайлан, зардлын
доод хэмжээ
баталгаажуулса
н баримтыг
кадастрын
хэлтэст гаргаж
өгсөн байна.

- 100
тодорхойл
олт
гаргасан
байна.

1. Ашигт малтмалын
хайгуулын тусгай
зөвшөөрлийн талбайн
сунгалт, шилжүүлэг,
буцаахтай холбоотой
хайгуулын ажлын
зардлын доод хэмжээ
баталгаажуулсан талаарх
141 тодорхойлолтыг
гаргаж кадастрын хэлтэст
хүргүүлсэн байна. 2. 2024
оны 4-р улиралд Аж
үйлдвэр, Эрдэс баялгийн
яамруу явуулах сар
болгон хүргүүлэх хувийн
хөрөнгөөр гүйцэтгэсэн
хайгуулын ажлын
зардлын гүйцэтгэлийн
мэдээг нэгтгэж Хяналт-
Шинжилгээ, үнэлгээ,
дотоод аудитын хэлтсийн
мэргэжилтэн Б.Тэмүүжинд
7-12 дугаар саруудад
хүргүүлсэн байна.

7-р сар, 8-
р сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ
№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт

1 2 3 4

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№
Зорилтыг

хэрэгжүүлэх арга
хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь Хүрэх Хүрсэн түвшин / биелэлт Эхэлсэн, Биелэл



түвшин түвшин дууссан
хугаца

тийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль
тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх

1 Төрийн албаны
тухай хууль,
салбарын хууль,
дагалдан гарсан
хууль тогтоомжид
заасан мэдлэг
чадварыг эзэмших,
тасралтгүй
хөгжүүлэх

Салбарын
хэмжээнд
мөрдөгдөж
байгаа 1 хууль
1 журмыг
уншиж
танилцана.

- 1 хууль 1
журмыг
уншиж
танилцсан
байна.

Ашигт малтмалын тухай хууль
болон Ашигт малтмал газрын
тосны газрын даргын 2022 оны 10
дугаар сарын 18-ны өдрийн А/121
дугаар тушаалаар баталсан
хайгуулын ажлын тайлан
төлөвлөгөө хүлээн авах заавартай
танилцсан. Нягтлан бодох
бүртгэлийн тухай хууль, холбогдох
хууль тогтоомжийг судлан
ажиллаж байна.

7-р сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%

ТАЙЛАН ГАРГАСАН:
Хайгуулын ажлын зардлын доод хэмжээ, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Батсүх Сарантуяа /................................................../
Огноо: .........................



Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын

6 дугаар хавсралт
Металл бус ашигт малтмал, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Бат-Эрдэнэ Мөнх-Эрдэнэ

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№
Зорилтыг хэрэгжүүлэх арга

хэмжээ
Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь
түвшин

Хүрэх
түвшин

Хүрсэн түвшин /
биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэлт
ийн хувь

1 2 3 4 5 6 7

3.1. Ашигт малтмалын хайгуулын ажлын үр өгөөжийг дээшлүүлж, эрдэс баялгийн
нөөцийг өсгөнө.

1 Металл бус ашигт
малтмалын чиглэлээр,
хувийн хөрөнгөөр
гүйцэтгэсэн хайгуулын ажлын
үр дүнгийн тайлан, нөөцийн
тодотгол тайланг хяналтын
хуудсаар хянах.

Ирүүлсэн
тайлангийн
тоогоор
хянасан
байна.

16 тайланг
хянасан.

Ирүүлсэн
тайланги
йн
тоогоор
хянана.

Металл бус ашигт
малтмалын чиглэлээр
хайгуулын ажил
гүйцэтгэн хайгуулын
ажлын үр дүнгийн
тайлан, нөөцийн
тодотгол тайлан
боловсруулан
хянуулахаар ирүүлсэн
35 тайлангаас 35
тайланг хянасан.

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
2 Металл бус ашигт

малтмалын хайгуулын ажлын
жилийн тайлан, төлөвлөгөөг
цахимаар хүлээн авах, хянах,
шаардлага хангасан тайлан,

Ирүүлсэн
тайлан,
төлөвлөгөөни
й тоогоор

189
төлөвлөгөө,
141 тайлан.

Ирүүлсэн
тайлан,
төлөвлөг
өөний
тоогоор
хянасан

2023 онд металл бус
ашигт малтмалын
чиглэлээр хайгуулын
ажил гүйцэтгэсэн 154
тайлан ирүүлсэнээс
бүгдийг хянаж

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:



төлөвлөгөөг хүлээн авах. байна. дууссан. 2024 онд
хайгуулын ажил
гүйцэтгэх 194
төлөвлөгөө
ирүүлсэнээс бүгдийг
хянаж дууссан.

10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
3.2. Ашигт малтмалын хайгуулын ажлын гүйцэтгэлийг газар дээр нь хяналт шалгалт

явуулж баталгаажуулах, аливаа шийдвэр гаргахад нотлох баримт бүрдүүлэх.

3 Металл бус ашигт
малтмалын хайгуулын ажлын
гүйцэтгэлийг газар дээр нь
хяналт шалгалт явуулж
баталгаажуулах, аливаа
шийдвэр гаргахад нотлох
баримт бүрдүүлэх.

Батлагдсан
удирдамжийн
дагуу хяналт
шалгалтыг
100% хийсэн
байна.

1 удаа Батлагдс
ан
удирдам
жийн
дагуу
хяналт
шалгалт
ыг хийнэ.

Удирдамж
боловсруулсан боловч
батлагдаагүй.

6-р сар, 7-р
сар, 8-р сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
3.3. Ашигт малтмалын салбарын хууль, тогтоомжийг боловсронгуй болгох, хөгжлийн
урт хугацааны бодлого, салбарын үйл ажиллагааг нийтэд сурталчлан таниулах,

түгээх ажлыг зохион байгуулах.

4 Агентлагийн даргын
тушаалаар байгуулагдсан
ажлын хэсэгт орсон үед
ашигт малтмалын тухай

Эрх зүйн
баримт
бичигт санал
өгсөн байна.

1 ажлын
хэсэгт
ажилласан.

Эрх зүйн
баримт
бичигт
санал

Ямар нэгэн ажлын
хэсэгт орж ажиллах
тушаал гараагүй. Орон
нутгийн томилолт,

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн



хууль, дүрэм, заавартай
холбоотой, ажлын хэсэгт
шаардлагатай мэдээ,
тайланг гаргаж өгөх.
Агентлагийн даргын
тушаалаар батлагдсан орон
нутгийн томилолт, хээрийн
шуурхай хяналт гүйцэтгэхээр
ажиллах үед салбарын үйл
ажиллагааг олон нийтэд
сурталчлан таниулах, түгээх
ажилд оролцох.

өгнө. хээрийн шуурхай
хяналт гүйцэтгэх
тушаал гараагүй.

7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%
3.4. Үндэсний Аюулгүй Байдлын Зөвлөлийг мэдээллээр хангах журам болон

Засгийн газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, Цөмийн
энергийн комиссыг мэдээлээр хангах, Ашигт малтмалын тухай хууль, Түгээмэл

тархацтай ашигт малтмалын тухай хуулийг хэрэгжүүлэх.

5 Түгээмэл тархацтай ашигт
малтмалын хайгуулын тусгай
зөвшөөрөл олгох ажлын
хүрээнд тухайн талбайн
ашигт малтмалын
мэдээллийг гаргаж өгөх.

Түгээмэл
тархацтай
ашигт
малтмалын
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн
өргөдлийн
талбайн
мэдээллийг
шүүсэн
байна.

37
мэдээллийг
шүүсэн.

Ирүүлсэн
хүсэлтий
н тоогоор
мэдээлли
йг шүүнэ.

Түгээмэл тархацтай
ашигт малтмалын
хайгуулын тусгай
зөвшөөрөл хүссэн
өргөдлийн дагуу 29
талбайн ашигт
малтмалын
мэдээллийн шүүлтийг
хийж, бүртгэсэн.

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөсө
н

хугацаанд
аа

гүйцэтгэсэ
н байдал:

100%

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ
№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт



1 2 3 4

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх
арга хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт
Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэ
лтийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль
тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх

1 Төрийн
захиргааны
болон
үйлчилгээний
албан хаагчийн
ёс зүйн дүрэм,
заавартай
танилцах,
өөрийн
чадварыг
хөгжүүлэх.

Төлөвлөлт,
зохион
байгуулалт,
чадавхижуула
х сургалт,
семинарт
хамрагдах.

Төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн
тухай, Төрийн
жинхэнэ албан
хаагчийн
гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөөг
боловсруулж
батлах, ажлын
гүйцэтгэл, үр дүн,
мэргэшлийн
түвшинг үнэлэх
журамыг уншиж,
танилцсан.

Сургалт,
семинарт
хамрагдаж,
мэдлэг
чадвараа
дээшлүүлсэн
байна.

2023 оны 05 дугаар сарын
04-ний өдрийн Төрийн
албан хаагчийн ёс зүйн
тухай хуулийг уншиж
танилцсан. Б.Шинэцэцэг,
"Цаг төлөвлөлт" цахим
илтгэлтэй танилцсан.

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%

2 Төрийн албан
хаагчийг
чадавхжуулах
сургалт
семинарт
хамрагдах

Тухай бүр
зарлагдсан
сургалт
семинарт
хамрагдах

4 сургалтад
хамрагдсан

Сургалт,
семинарт
хамрагдаж,
зохих мэдлэг
эзэмшсэн
байна.

2024 оны 03 дугаар сарын
28, 29-ний өдрүүдэд
зохион байгуулагдсан
"Монголын геологи
хайгуул 2024" чуулга
уулзалтад оролцсон.
2024 оны 04 дүгээр сарын
09-ний өдөр зохион
байгуулсан Архив, бичиг
хэргийн сургалтад
хамрагдсан. 2024 оны 11

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%



дүгээр сарын 22-ны
өдрөөс Удирдлагын
академийн Ахлах
түшмэлийн мэргэшүүлэх
багц сургалтад хамрагдаж
эхэлсэн.

ТАЙЛАН ГАРГАСАН:
Металл бус ашигт малтмал, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Бат-Эрдэнэ Мөнх-Эрдэнэ /................................................../
Огноо: .........................



Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын

6 дугаар хавсралт
Шатах ашигт малтмал, тойм судалгаа, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Ганболд Баярболд

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№
Зорилтыг хэрэгжүүлэх

арга хэмжээ
Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин

Хүрсэн түвшин /
биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэл
тийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

1.1. Ашигт малтмалын хайгуулын ажлын үр өгөөжийг дээшлүүлж, эрдэс баялгийн нөөцийг
өсгөнө.

1 Хувийн хөрөнгөөр
гүйцэтгэсэн
шаардлага хангасан
ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын үр
дүнгийн тайлан,
нөөцийн тодотгол
тайланг хүлээн авч
хянах, Эрдэс
баялгийн мэргэжлийн
зөвлөлөөр
хэлэлцүүлэн
шийдвэрлэх.
Шийдвэрлэсэн
тайлангаас нөөцийг
ашигт малтмалын
төрлөөр бүртгэн
ажлын хэрэгцээний
мэдээллийн санг
хөтлөх

Хайгуулын
ажлын үр
дүнгийн тайлан,
нөөцийн
тодотгол тайланг
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр 100%
хэлэлцүүлсэн
байна.

4 тайлан хянасан. Ирүүлсэн
тайланги
йн
тоогоор
хянасан
байна.

Шатах ашигт
малтмалын
чиглэлээр
боловсруулсан
хайгуулын ажлын
үр дүнгийн болон
нөөцийн тодотгол
11 тайлан
хянуулахаар
хяналтын хуудсаар
ирүүлснээс 11
тайланг хянаж, 10
тайланг Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр
хэлэлцүүлэхээр
санал өгсөн.
Хянасан
тайлангийн
жагсаалтыг файл
хавсаргах хэсэгт
оруулав.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



Хавсралт: 1 файл
2 Ашигт малтмалын

хайгуулын ажлын
жилийн тайланг
цахимаар хүлээн
авах, төлөвлөгөөг
хянах, шаардлага
хангасан төлөвлөгөөг
хүлээн авах,
мэдээллийн нэгдсэн
санг нэмэлт
мэдээллээр
баяжуулах

Цахим системд
хуулийн
хугацаанд ААН-
ээс ирүүлсэн
төлөвлөгөө,
тайлангийн
тоогоор хянасан
байна.

84 хайгуулын ажил
гүйцэтгэсэн тайлан.
124 хайгуулын ажил
гүйцэтгэх төлөвлөгөө.

Хариуцса
н ашигт
малтмал
ын
төрлөөр
цахимаар
ирүүлсэн
тайлан,
төлөвлөг
өөний
тоогоор
хянасан
байна.

2024 оны 10 дугаар
сарын 09-ний
өдрийн байдлаар
Шатах ашигт
малтмалын
төрлөөр 2024 онд
хайгуулын ажил
гүйцэтгэх 142
төлөвлөгөө
ирүүлснээс 142
төлөвлөгөөг
хянасан. Үүнээс:
Баталгаажсан 122,
засварт буцсан 13,
илгээсэн 1,
татгалзсан төлөвт
6 төлөвлөгөө тус
тус байсан. 2024
оны 10 дугаар
сарын 09-ний
өдрийн байдлаар
Шатах ашигт
малтмалын
төрлөөр 2023 онд
хайгуулын ажил
гүйцэтгэсэн 121
тайлан ирүүлснээс
121 тайланг
хянасан. Үүнээс:
Баталгаажсан 64,
засварт буцсан 48,
илгээсэн 8,
татгалзсан 1
тайлан байсан
байна.
ГУУМСистем
шинэчлэл

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



хийсэнтэй
холбоотойгоор
сортолж харж
болохгүй байгаа
тул 3 дугаар
улирлын
мэдээллийг
оруулав. ААН-ээс
ирүүлсэн тайлан,
төлөвлөгөөг тухай
бүр хянаж байгаа
болно.

Хавсралт: 1 файл
1.2. Хувийн хэвшлийн хөрөнгө оруулалтыг татах, Эрдэс баялгийн нөөцийг нэмэгдүүлнэ.

3 Ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын
гүйцэтгэлийг газар
дээр нь хяналт
шалгалт явуулж
баталгаажуулах,
аливаа шийдвэр
гаргахад нотлох
баримт бүрдүүлэх.

Батлагдсан
удирдамжийн
дагуу хяналт
шалгалтыг 100%
хийсэн байна.

Сүүлийн 3 жилийн
хугацаанд энэ ажил
хийгдээгүй.

50% Ашигт малтмалын
тухай хуулийн 33
дугаар зүйлийн
33.3-т заасны
дагуу "Төрийн
захиргааны
байгууллага
шаардлагатай
тохиолдолд
хайгуулын ажилд
зарцуулсан
зардлын хэмжээг
газар дээр нь
шалгана" гэсний
дагуу
удирдамжийн
төслийг
боловсруулж,
батлуулах шатанд
явж байна.

Хавсралт: 2 файл

7-р сар, 8-
р сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

4 Эрдэс баялгийн
нөөцийг нэмэгдүүлэх

Тойм судалгаа
хийхээр ирүүлсэн

8 хүсэлт шийдвэрлэсэн Ирүүлсэн
хүсэлтий

Ашигт малтмалын
тухай хуулийн 11

1-р сар, 2-
р сар, 3-р

Өөрийн
үнэлгээ:



замаар ашигт
малтмалын хайгуулын
ажилд хувийн
хэвшлийн хөрөнгө
оруулалтыг
нэмэгдүүлэх

хүсэлтийн
тоогоор 100%
шийдвэрлэсэн
байна.

н тоогоор
100%
шийдвэр
лэсэн
байна.

дүгээр зүйлийн
11.1.7-д заасны
дагуу Аж ахуй
нэгжүүдээс
ирүүлсэн тойм
судалгаа хийх
хүсэлтийг хүлээн
авч, бүртгэх
шийдвэрлэх гэж
заасны дагуу
албан бичгээр 3
тойм судалгаа
хийх хүсэлт
ирснийг хүлээн авч
бүртгэж, 3
шийдвэрийн хариуг
албан бичгээр
хүргүүлж
ажилласан. Үүнд:
1. Херуга
эксплорэйшн ХХК-
иас ирүүлсэн тойм
судалгааны хүсэлт
2. Майнэксмайн

ХХК-иас ирүүлсэн
тойм судалгааны
хүсэлт 3. Говь
вентур ХХК-иас
ирүүлсэн тойм
судалгаан хүсэлт

Хавсралт: 3 файл

сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

5 Монгол Улсын хилээр
шинжилгээний дээж
нэвтрүүлэхэд
шаардлагатай мэдээ
мэдээллийг
тодорхойлолтыг
гаргаж өгч холбогдох

2023 онд Монгол
Улсны хилээр
дээж нэвтрүүлэх
тодорхойлолтыг
ААН-үүдийн
ирүүлсэн
хүсэлтийн

78 тодорхойлолт
олгосон.

Монгол
Улсын
хилээр
дээж
нэвтрүүл
эх
тодорхой

Монгол Улсын
хилээр судалгаа
шинжилгээний
зорилгоор
нэвтрүүлэх 15
хүсэлт ирүүлснээс
15 дээжийн

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%



байгууллагуудтай
хамтарч ажиллах.

тоогоор олгосон
байна.

лолтыг
ААН-
үүдийн
шаардлаг
а
хангасан
ирүүлсэн
хүсэлтий
н тоогоор
олгоно.

тодорхойлолтын
төслийг
боловсруулж,
удирдлагаар
баталгаажуулуулж
ажилласан. Үүнд:
1. Алс групп ХХК
2. Алс групп ХХК
3. Алс групп ХХК
4. Алт групп ХХК 5.
Рэд эйпл ХХК 6.
Оюутолгой ХХК 7.
Алс групп ХХК 8.
Алс групп ХХК 9.
Оюутолгой ХХК
10. Алс групп ХХК
11. Эн си жи ти
ХХК 12. Эн си жи
ти ХХК 13. Монгол
ресурсес ХХК 14.
Алс групп ХХК 15.
Алс групп ХХК 16.
Рагнарок
инвестмент ХХК
17. Оюутолгой ХХК
18. Алс групп ХХК
19. Оюутолгой

ХХК 20. Трой унц
ХХК 21. Рагнарок
инвестмент ХХК
22. Алс групп ХХК

сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

3.1. Ашигт малтмалын салбарын хууль, тогтоомжийг боловсронгуй болгох, хөгжлийн урт
хугацааны бодлого, салбарын үйл ажиллагааг нийтэд сурталчлан таниулах, түгээх ажлыг

зохион байгуулах.

6 Ашигт малтмалын
салбарын хууль,
тогтоомжийг

Эрх зүйн баримт
бичигт санал
өгсөн байна.

1 удаа санал өгсөн. Геологи
хайгуулы
н салбарт

1. Хайгуулын
тусгай
зөвшөөрлийн

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн



боловсронгуй болгох,
хөгжлийн урт
хугацааны бодлого,
салбарын үйл
ажиллагааг нийтэд
сурталчлан таниулах,
түгээх ажлыг зохион
байгуулах.

мөрдөгдө
ж буй эрх
зүйн
баримт
бичигт 1
санал
өгсөн
байна.

сунгалт,
шилжүүлэхтэй
холбоотой
тодорхойлолтын
дотоод зааврын
төсөлтэй танилцаж
санал өгсөн. 2.
Усны үр ашигтай
хэрэглээний
удирдлагын
тогтолцоо -
Шаардлага,
хэрэглэх арга зүйн
заавар тусгах
саналаа өгсөн. 3.
Зарим газар
нутгийг тусгай
хамгаалалтанд
авах, хил заагт
өөрчлөлт оруулах
тухай УИХ-ийн
тогтоолын төсөлд
санал өгсөн.

сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

3.2. Үндэсний Аюулгүй Байдлын Зөвлөлийг мэдээллээр хангах журам болон Засгийн газрын
2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, Цөмийн энергийн комиссыг
мэдээлээр хангах, Ашигт малтмалын тухай хууль, Түгээмэл тархацтай ашигт малтмалын

тухай хуулийг хэрэгжүүлэх.

7 Ашигт малтмалын
тухай хууль, Түгээмэл
тархацтай ашигт
малтмалын тухай
хуулийг хэрэгжүүлэх.

Түгээмэл
тархацтай ашигт
малтмалын
хайгуулын тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн өргөдлийн
талбайн эрдсийн
хуримтлалтай
давхцалтай
эсэхийг шүүсэн

Түгээмэл тархацтай
ашигт малтмалын
хайгуулын тусгай
зөвшөөрөл хүссэн 39
өргөдлийн талбайн
эрдсийн хуримтлалтай
давхцалтай эсэхийг
шүүсэн байна.

Ирүүлсэн
өргөдлий
н тоогоор
талбайн
эрдсийн
хуримтла
лтай
давхцалт
ай
эсэхийг

2024 оны 12 дугаар
сарын 05-ны
өдрийн байдлаар
Түгээмэл
тархацтай ашигт
малтмалын
хайгуулын тусгай
зөвшөөрөл хүссэн
өргөдлийн талбайн
эрдсийн

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс



байна. шүүнэ. хуримтлалтай
давхцалтай
эсэхийг 38 талбайд
шүүсэн байна.
Үүнд: 1 ХА-
62000098-001-NE
2 ХА-82000133-
001-NE 3 ХА-
22000068-001-NE
4 ХА-83000060-
001-NE 5 ХА-
62000097-001-NE
6 ХА-45000109-
001-NE 7 ХА-
43000331-001-NE
8 ХА-64000184-
001-NE 9 ХА-
45000112-001-NE
10 ХА--45000114-
001-NE 11 ХА-
82000130-001-NE
12 ХА-82000135-
001-NE 13 ХА-
41000405-001-NE
14 ХА-84000041-
001-NE 15 ХА-
62000103-001-NE
16 ХА-4500011841-
001-NE 17 ХА-
45000120-001-NE
18 ХА-45000119-
001-NE 19 ХА-
46000231-001-NE
20 ХА-63000057-
001-NE 21 ХА-
43000338-001-NE
22 ХА-23000023-
001-NE 23 ХА-
23000024-001-NE

сар, 12-р
сар

өн
хугацаан

даа
гүйцэтгэс

эн
байдал:
100%



24 ХА-45000124-
001-NE 25 ХА-
84000047-001-NE
26 ХА-41000422-
001-NE 27 ХА-
41000419-001-NE
28 ХА-84000043-
001-NE 29 ХА-
45000124-001-NE
30 ХА-41000420-
001-NE 31 ХА-
82000143-001-NE
32 ХА-48000261-
001-NE 33 ХА-
45000122-001-NE
34 ХА-43000339-
001-NE 35 ХА-
64000163-001-NE
36 ХА-46000237-
001-NE 37 ХА-
64000238-001-NE
38 ХА-21000175-
001-NE

3.3. Төрийн жинхэнэ албан хаагчийн нийтлэг үүргийг хэрэгжүүлж ажиллах

8 Архив, албан хэрэг
хөтлөлтийн тухай
хууль, Иргэдээс
төрийн байгууллага,
албан тушаалтанд
гаргасан өргөдөл,
гомдлыг шийдвэрлэх
тухай хууль,
Хөдөлмөрийн тухай
хууль, Авлигын эсрэг
хууль, Нийтийн
албанд нийтийн
болон хувийн ашиг

1. ХАСХОМ-ээ
хуулийн
хугацаанд
мэдүүлсэн, ашиг
сонирхлын
зөрчилгүй гэдгээ
илэрхийлсэн
эсэх. 2. төрийн
албан хаагчийн
ёс зүйн хэм
хэмжээг сахиж
ажиллан,
харилцаа

1. АТГ-т ХАСХОМ-ээ
хуулийн хугацаанд
мэдүүлж, ашиг
сонирхлын зөрчилгүй
гэдгээ хянуулж
баталгаажуулсан. 2.
төрийн албан хаагчийн
ёс зүйн хэм хэмжээг
сахиж ажиллан,
харилцаа хандлагын
зөрчил гаргаагүй. 3.
Өргөдөл гомдол
хариутай албан

1. тийм
2. тийм
3. тийм

1. ХАСХОМ-ээ
хуулийн хугацаанд
мэдүүлсэн, ашиг
сонирхлын
зөрчилгүй гэдгээ
илэрхийлсэн эсэх.
2. төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн
хэм хэмжээг сахиж
ажиллан, харилцаа
хандлагын зөрчил
гаргаагүй эсэх. 3.
Өргөдөл гомдол

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа



сонирхлыг
зохицуулах, ашиг
сонирхлын зөрчлөөс
урьдчилан сэргийлэх
тухай хууль болон
эдгээртэй нийцүүлэн
гаргасан хууль
тогтоомжийг
хэрэгжүүлэх

хандлагын
зөрчил гаргаагүй
эсэх. 3. Өргөдөл
гомдол хариутай
албан бичгийг
хуулийн
хугацаанд
шийдвэрлэж
ажилласан эсэх.

бичгийг хуулийн
хугацаанд шийдвэрлэж
ажилласан.

хариутай албан
бичгийг хуулийн
хугацаанд
шийдвэрлэж
ажилласан эсэх

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

9 ТАХ-ийн гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулж
батлуулах,
төлөвлөгөөний
биелэлт, бодлогын
баримт бичиг, хууль
тогтоомж, тогтоол
шийдвэрийн
хэрэгжилт,
шаардлагатай бусад
тоо баримт,
мэдээллийг тогтоосон
хугацаанд нь гаргаж,
холбогдох нэгж,
албан тушаалтанд
хүргүүлэх

1. Журамд
заасан
төлөвлөлт
тайлагналтын
шаардлага
хангасан
төлөвлөгөө,
тайлан
боловсруулсан
эсэх. 2. Журамд
заасан хугацаанд
хагас бүтэн
жилээр
гүйцэтгэсэн
ажлаа тайлагнаж
баталгаажуулсан
эсэх.

1. Журамд заасан
төлөвлөлт
тайлагналтын
шаардлага хангасан
төлөвлөгөө, тайлан
боловсруулсан.. 2.
Журамд заасан
хугацаанд хагас бүтэн
жилээр гүйцэтгэсэн
ажлаа тайлагнаж
баталгаажуулсан.

1. Тийм 2.
Тийм

1. Журамд заасан
төлөвлөлт
тайлагналтын
шаардлага
хангасан
төлөвлөгөө, тайлан
боловсруулсан
эсэх. 2. Журамд
заасан хугацаанд
хагас бүтэн жилээр
гүйцэтгэсэн ажлаа
тайлагнаж
баталгаажуулсан
эсэх.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ
№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт

1 2 3 4

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№
Зорилтыг

хэрэгжүүлэх арга
хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт Эхэлсэн,

дууссан
Биелэ
лтийн



хугаца хувь

1 2 3 4 5 6 7

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль
тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх

1 Төрийн
захиргааны
болон
үйлчилгээний
албан хаагчийн
ёс зүйн дүрэм,
заавартай
танилцах,
өөрийн чадварыг
хөгжүүлэх.

Гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулах,
гүйцэтгэлийн
тайлан гаргах.

Гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөөг
боловсруулж,
гүйцэтгэлийн
тайланг хагас,
бүтэн жилээр
гаргасан.

Цаг
хугацаанд
нь үнэн
зөв гаргаж
өгөх.

1. Төрийн албан хаагчийн
ёс зүйн тухай хуулийг
уншиж танилцсан. 2.
Гүйцэтгэлийн төлөвлөгөө
боловсруулах батлуулан
гүйцэтгэлийн жилийн
эцсийн тайланг гаргасан.

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%

2 Төлөвлөлт,
зохион
байгуулалт,
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
хамрагдах

Мэргэжлийн
болон бусад
холбогдох 2-оос
доошгүй сургалт
семинарт
хамрагдах.

9 сургалт
семинарт суусан.

Оролцсон
сургалт
семинар
бүрийн
дагуу
зохих
мэдлэгийг
эзэмшсэн
байна.

1. 2024 оны 03 дугаар
сарын 28, 29-ний өдрүүдэд
зохион байгуулагдсан
"Монголын геологи хайгуул
2024" чуулга уулзалтын
зохион байгуулах ажлын
хэсэгт орж ажилласан. 2.
Удирдлагын академийн
Төрийн албан хаагчийн
дунд хугацааны
мэргэшүүлэх сургалтанд
суралцаж байна. 3.
Авлигатай тэмцэх газраас
цахим хэлбэрээр 2024 оны
05 дугаар сарын 27-ны
өдөр зохион байгуулсан
Төрийн байгууллага,
төрийн өмчит компани,
хуулийн этгээдүүдийн
шинээр томилогдсон
албан хаагчдад зориулсан
сургалтанд суусан. 4. 2024

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%



оны 07 дугаар сарын 30-ны
өдөр Ашигт малтмал,
газрын тосны газрын 2024
оны төлөвлөгөөнд
тусгасан Гамшгаас
хамгаалах төлөвлөгөөг
хэрэгжүүлэх зорилтын
хүрээнд Чингэлтэй
дүүргийн Онцгой байдлын
хэлтэстэй хамтран зохион
байгуулахаар төлөвлөсөн
"Гамшгийн эрсдэл, түүнээс
урьдчилан сэргийлэх арга
хэмжээ" сургалтанд
суусан.

ТАЙЛАН ГАРГАСАН:
Шатах ашигт малтмал, тойм судалгаа, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Ганболд Баярболд /................................................../
Огноо: .........................



Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын

6 дугаар хавсралт
Эрдэс баялгийн мэргэжлийн зөвлөлийн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн, Ганболд Соёлмаа

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх арга

хэмжээ
Шалгуур үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин

Хүрсэн түвшин /
биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэл
тийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

3.1. Ашигт малтмалын хайгуулын ажлын үр өгөөжийг дээшлүүлж, эрдэс баялгийн
нөөцийг өсгөнө.

1 Хувийн хөрөнгөөр
гүйцэтгэсэн
шаардлага
хангасан ашигт
малтмалын
хайгуулын ажлын
үр дүнгийн тайлан,
нөөцийн тодотгол
тайланг хүлээн авч
хянах, Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр
хэлэлцүүлэн
шийдвэрлэх.
Шийдвэрлэсэн
тайлангаас
нөөцийг ашигт
малтмалын
төрлөөр бүртгэн
ажлын
хэрэгцээний
мэдээллийн санг

Хайгуулын ажлын
үр дүнгийн
тайлан, нөөцийн
тодотгол тайланг
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр 100%
хэлэлцүүлсэн
байна.

83 тайланг Эрдэс
баялгийн мэргэжлийн
зөвлөлийн хурлаар
хэлэлцүүлсэн.

Эрдэс
баялгийн
мэргэжл
ийн
зөвлөлд
ирүүлсэн
хүсэлтий
н
тоогоор
100%
хэлэлцүү
лсэн
байна.

2024 онд нийт Аж ахуй
нэгж (ААН)-ээс
ирүүлсэн хүсэлтийн
дагуу 114 хайгуулын
ажлын үр дүн, нөөцийн
тодотгол тайланг
хүлээн авч Эрдэс
баялгийн мэргэжлийн
зөвлөл (ЭБМЗ)-ийн
“Ашигт малтмалын
хайгуулын асуудал
хэлэлцэх” салбар
хуралдааныг 12 удаа,
ЭБМЗ-ийн “Ашигт
малтмалын хайгуулын
асуудал хэлэлцэх”
Өргөтгөсөн
хуралдааныг 1 удаа тус
бүр зохион байгуулсан.
Үүнээс Хэлэлцсэн
тайлан 104, хүлээн
авсан тайлан 89,
шаардлага хангаагүй

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



хөтлөх дахин хэлэлцхээр
буцаасан тайлан 15,
тодорхой шалтгааны
улмаас хэлэлцээгүй
тайлан 10. ЭБМЗ-ийн
салбар хуралдаан
болон өргөтгөсөн
хуралдаанаар
хэлэлцүүлж хүлээн
авсан тайлангийн
дүгнэлт, тушаал
шийдвэрийг гаргуулан
дүгнэлт, тушаал,
хуралдааны тэмдэглэл
холбогдох материалыг
ҮГА-ны баримтын төв
архивд хүлээлгэн өгсөн.
Нөөцийн бүртгэлийг
хөтөлж, ажлын
хэрэгцээний
мэдээллийн сан
үүсгэсэн. Сар, улирлын
тайланг тухай бүрд нь
АҮЭБЯ, АМГТГ-ын
ХШҮДАГ-т хүргүүлсэн.
УУХ болон АМХХ-ийн
мэргэжилтнүүдийг
шаардлагатай
мэдээллээр тухай бүр
нь хангаж ажилласан.

Хавсралт: 1 файл
2 Хувийн хөрөнгөөр

хийсэн хайгуулын
ажлын үр дүнгийн
болон нөөцийн
тодотгол
тайлангийн бүрдэл
шалгах, хяналтын

Ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор хяналтын
хуудас олгох,
бүртгэл мэдээлэл
үүсгэх,

59 ААН-ээс ирүүлсэн
хүсэлтийн тоогоор
олгож, бүртгэл
мэдээлэл үүсгэсэн.

Хяналты
н хуудас
олгож,
бүртгэл
мэдээлэ
л
үүсгэсэн

2024 онд нийт 88 Аж
ахуйн нэгж
байгууллагаас ирүүлсэн
хүсэлтийн дагуу 88 Аж
ахуйн нэгжээс ирүүлсэн
тайлангийн бүрдлийг
шалгаж ЭБМЗ-ийн

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%



хуудас олгох,
бүртгэл мэдээлэл
үүсгэх.

байна “Ашигт малтмалын
хайгуулын асуудал
хэлэлцэх” салбар
хуралдаанаар
хэлэлцүүлэх хайгуулын
ажлын үр дүн, нөөцийн
тодотгол тайланг Ашигт
малтмалын хайгуул
(АМХХ) болон Уул
уурхайн хэлтэс (УУХ)-
ийн мэргэжилтнүүдээр
хянуулах, санал
дүгнэлт гаргуулах
хяналтын хуудас
олгосон. Хяналтын
хуудас олгосон талаар
бүртгэл мэдээллийг
тухай бүр хийсэн.

Хавсралт: 2 файл

сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

3 Хайгуулын ажлын
үр дүн, нөөцийн
тайланд шинжээч
томилох хүсэлтийг
хүлээн авах,
томилуулах,
томилогдсон
шийдвэрийн аж
ахуйн нэгж
байгууллагад
тухай бүр
мэдэгдэх.

Аж ахуйн нэгж
байгууллагаас
ирсэн хүсэлтийн
дагуу гүйцэтгэнэ.

75 ААН-ээс ирсэн
хүсэлтийн дагуу
гүйцэтгэсэн.

Ирүүлсэ
н
тайланги
йн тоо
хэмжээгэ
эр
хийгдсэн
байх.

ААН, байгууллагаас
ЭБМЗ-ийн цахим
системээр хайгуулын
ажлын үр дүн, нөөцийн
тодотгол тайланд
шинжээч томилуулах 81
хүсэлт ирүүлсний дагуу
тайлангийн бүрдлийг
шалгаж, ЭБМЗ-ийн
даргад илгээн шинжээч
томилох шийдвэрийг
гаргуулсан. Аж ахуй
нэгжид шинжээч
томилогдслон
шийдвэрийг тухай бүр
нь мэдэгдэж
шаардлагатай
мэдээллээр хангаж
ажилласан.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



Хавсралт: 1 файл
3.2. Ашигт малтмалын салбарын хууль, тогтоомжийг боловсронгуй болгох, хөгжлийн
урт хугацааны бодлого, салбарын үйл ажиллагааг нийтэд сурталчлан таниулах, түгээх

ажлыг зохион байгуулах.

4 Ашигт малтмалын
салбарын хууль,
тогтоомжийг
боловсронгуй
болгох, хөгжлийн
урт хугацааны
бодлого, салбарын
үйл ажиллагааг
нийтэд сурталчлан
таниулах, түгээх
ажлыг зохион
байгуулах.

Эрх зүйн баримт
бичигт санал
өгсөн байна.

1.Холбогдох
салбарын хууль- 3
2.Хурал зөвлөгөөн- 3
3. Хөтөлбөр-1
4.Ажлын хэсэг-1
5.Журам-2 6.
байгууллагын дотоод
санал-2

Геологи
хайгуулы
н
салбарт
мөрдөгд
өж буй
эрх зүйн
баримт
бичигт 2
санал
өгсөн
байна.

1. ҮНДЭСНИЙ
БАЯЛГИЙН САНГИЙН
ТУХАЙ батлахтай
холбогдуулж 2019-2024
онд ЭБМЗ-ийн
хуралдаанаар
хэлэлцүүлж, нөөцийг
Улсын ашигт
малтмалын нөөцийн
нэгдсэн тоо бүртгэлд
бүртгэсэн Түгээмэл
тархацтай ашигт
малтмалын 241
тайлангий нөөц болон
бусад мэдээллийн
бэлтгэсэн. 2. Монгол
Улсын стратегийн 16
ордын нөөцийн
мэдээллийг шинэчлэн
УУХҮЯ-нд хүргүүлсэн.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

3.3. Төрийн жинхэнэ албан хаагчийн нийтлэг үүргийг хэрэгжүүлж ажиллах

5 ТАХ-ийн
гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулж
батлуулах,
төлөвлөгөөний
биелэлт, бодлогын
баримт бичиг,
хууль тогтоомж,
тогтоол
шийдвэрийн
хэрэгжилт,

1.Журамд заасан
төлөвлөлт,
тайлагналтын
шаардлага
хангасан
төлөвлөгөө,
тайлан
боловсруулах
эсэх 2.Журамд
заасан хугацаанд
хагас, бүтэн
жилээр

1. Журамд заасан
төлөвлөлт
тайлагналтын
шаардлага хангасан
төлөвлөгөө, тайлан
боловсруулсан.. 2.
Журамд заасан
хугацаанд хагас
бүтэн жилээр
гүйцэтгэсэн ажлаа
тайлагнаж

1. Тийм
2.Тийм

ТАХ-ийн гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөөг заасан
хугацаанд нь гаргаж,
холбогдох нэгж, албан
тушаалтанд хүргүүлсэн.
Нөөцийн бүртгэлийг
хөтөлж, ажлын
хэрэгцээний
мэдээллийн сан
үүсгэсэн. Сар,
улиралын тайланг
тухай бүрд нь УУХҮЯ,

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн



шаардлагатай
бусад тоо баримт,
мэдээллийг
тогтоосон
хугацаанд нь
гаргаж, холбогдох
нэгж, албан
тушаалтанд
хүргүүлэх

гүйцэтгэсэн
ажлаа тайлагнаж,
баталгаажуулсан
эсэх

баталгаажуулсан. АМГТГ-ын ХШҮДАГ-т
хүргүүлсэн. УУХ болон
АМХХ-ийн
мэргэжилтнүүдийг
шаардлагатай
мэдээллээр тухай бүр
нь хангаж ажилласан.

сар хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

6 Архив, албан хэрэг
хөтлөлтийн тухай
хууль, Иргэдээс
төрийн
байгууллага,
албан тушаалтанд
гаргасан өргөдөл,
гомдлыг
шийдвэрлэх тухай
хууль,
Хөдөлмөрийн
тухай хууль,
Авлигын эсрэг
хууль, Нийтийн
албанд нийтийн
болон хувийн ашиг
сонирхлыг
зохицуулах, ашиг
сонирхлын
зөрчлөөс
урьдчилан
сэргийлэх тухай
хууль болон
эдгээртэй
нийцүүлэн
гаргасан хууль
тогтоомжийг
хэрэгжүүлэх

1. Хасхом
хуулийн
хугацаанд
мэдүүлсэн, ашиг
сонирхлын
зөрчилгүй гэдгээ
илэрхийлсэн эсэх
2. Төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн
хэм хэмжээг
сахиж ажиллан,
харилцаа
хандлагын зөрчил
гаргаагүй эсэх 3.
Өргөдөл гомдол,
хариутай албан
бичгийг хуулийн
хугацаанд
шийдвэрлэж
ажилласан эсэх.

1. Төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн хэм
хэмжээг чанд сахиж,
харилцаа хандлагын
зөрчил гаргалгүй
ажилласан. 2.
Хасхом хуулийн
хугацаанд мэдүүлсэн,
ашиг сонирхлын
зөрчилгүй гэдгээ
илэрхийлсэн
мэдүүлсэн.

1. Тийм
2.Тийм
3.Тийм

1. Архив, албан хэрэг
хөтлөлтийн тухай
хууль, Иргэдээс төрийн
байгууллага, албан
тушаалтанд гаргасан
өргөдөл, гомдлыг
шийдвэрлэх тухай
хууль, Хөдөлмөрийн
тухай хууль, Авлигын
эсрэг хууль, Нийтийн
албанд нийтийн болон
хувийн ашиг сонирхлыг
зохицуулах, ашиг
сонирхлын зөрчлөөс
урьдчилан сэргийлэх
тухай хууль болон
эдгээртэй нийцүүлэн
гаргасан хууль
тогтоомжид нийцүүлж,
хэрэгжүүлж ажилласан.
2. 2024 оны хувийн
ашиг сонирхлын
мэдүүлэг болон
хөрөнгө, орлогын
мэдүүлгийг цахим
хэлбэрээр мэдүүлж
баталгаажуулсан.
Баталгааны маягтыг
хүлээн авах эрх бүхий

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



мэргэжилтэнд
хүлээлгэн өгсөн. 3.
Хариуцсан ажлын чиг
үүргийн дагуу 253
албан бичиг ирсэн ба
ирсэн албан бичгүүдтэй
тухай бүрт нь танилцаж
зохих журмын дагуу
шийдвэрлэж
ажилласан.

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ
№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт

1 2 3 4

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх
арга хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэ
лтийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль
тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх

1 Төрийн
захиргааны
болон
үйлчилгээний
албан хаагчийн
ёс зүйн дүрэм,
заавартай
танилцах,
өөрийн
чадварыг
хөгжүүлэх.

Гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулах,
гүйцэтгэлийн
тайлан гаргах

Гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулж,
гүйцэтгэлийн
тайланг улирал
хагас бүтэн
жилээр гаргасан.

Цаг
хугацаанд
нь үнэн
зөв эхний
хагас
жилээр
гаргасан
байна.

1. 2024 оны 03 дугаар сарын
28-29-ний өдөр зохион
байгуулсан “Монголын
геологи, хайгуул-2024” чуулга
уулзалт, 2. Аж үйлдвэр, эрдэс
баялгийн яам, Монголын уул
уурхайн үндэсний ассоциаци
хамтран зохион байгуулсан
Mining Week 2024, Монгол
улсад геологийн алба үүсэж
хөгжсөний түүхт 85 жилийн

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%



ойд зориулсан эрдэм
шинжилгээний хурал,
Үндэсний бичгийн дунд
шатны хичээлийн онлайн
хичээл, Авлигатай тэмцэх
газраас “Авлигын гэмт
хэргийн ойлголт” “Ашиг
сонирхлын зөрчил” сэдвээр
зохиог байгуулсан сургалт,
арга хэмжээнд оролцож
туршлага судалж, мэдлэг
чадвараа хөгжүүлсэн. Мөн
ажлын чиг үүргийн хүрээнд
холбогдох хууль, дүрэм,
журмыг судалж мөрдөж
ажилласан.

2 Төлөвлөлт,
зохион
байгуулалт,
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
хамрагдах

Мэргэжлийн
болон
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
хамрагдах.

7 сургалт
сименарт
хамрагдсан.

Оролцсон
сургалт
сименарт
зохих
хэмжээнд
мэдлэг
чадвараа
дээшлүүл
сэн байна.

1. 2024 оны 07 дугаар сарын
30-ны өдөр Гамшгаас
хамгаалах төлөвлөгөөг
хэрэгжүүлэх зорилтын
хүрээнд Чингэлтэй дүүргийн
Онцгой байдлын хэлтэстэй
хамтран зохион байгуулсан
"Гамшгийн эрсдэл, түүнээс
урьдчилан сэргийлэх арга
хэмжээ" сургалт, 2. 2024 оны
05 дугаар сарын 27-ны өдөр
Авлигатай тэмцэх газраас
цахим хэлбэрээр зохион
байгуулсан сургалтан, 3.
2024 оны 04 дүгээр сарын 18-
ны өдөр Төрийн албаны
зөвлөлөөс зохион байгуулсан
"7:4:10" сургалт, 4. 2024 оны
03 дугаар сарын 28-29-ний
өдөр зохион байгуулсан
“Монголын геологи, хайгуул-
2024” чуулга уулзалт, , 5. Аж

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%



үйлдвэр, эрдэс баялгийн яам,
Монголын уул уурхайн
үндэсний ассоциаци хамтран
зохион байгуулсан Mining
Week 2024, 6. Монгол улсад
геологийн алба үүсэж
хөгжсөний түүхт 85 жилийн
ойд зориулсан эрдэм
шинжилгээний хурал, 7.
Үндэсний бичгийн дунд
шатны хичээлийн онлайн
хичээл, 8. Авлигатай тэмцэх
газраас “Авлигын гэмт
хэргийн ойлголт” “Ашиг
сонирхлын зөрчил” сэдвээр
зохиог байгуулсан сургалт,
арга хэмжээнд оролцож
туршлага,судалж, мэдлэг
чадвараа хөгжүүлсэн.

ТАЙЛАН ГАРГАСАН:
Эрдэс баялгийн мэргэжлийн зөвлөлийн асуудал хариуцсан мэргэжилтэн, Ганболд Соёлмаа /................................................../
Огноо: .........................



Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын

6 дугаар хавсралт
Орон нутаг дахь геологи, хайгуул хариуцсан мэргэжилтэн, Дашдорж Баасан

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх арга

хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэл
тийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

1.1. Бүс нутгийн хэмжээнд 24-с багагүй сумдад очиж ажиллах, чиг үүргийн
холбогдох байгууллагуудад АМГТГ-ын Орон нутаг дахь төлөөлөл хариуцсан
газрын зорилго, зорилтыг танилцуулах, сургалт зохион байгуулах, мэдээлэл

өгөх ажлыг бүсийн аймаг тус бүрд зохион байгуулна.

1 Ил тод
хариуцлагатай уул
уурхай сургалт,
хэлэлцүүлгийг уул
уурхай бүхий 1
бүсийн 3 суманд
зохион байгуулах

Томоохон
орд их
хэмжээний
уурхайтай
бүсэд
сургалт
зохион
байгуулсан
эсэх.

Ил тод
хариуцлагатай
уул уурхай
сургалт,
хэлэлцүүлгийг
3-н бүсэд
зохион
байгуулсан.

Ил тод
хариуцла
гатай уул
уурхай
сургалт,
хэлэлцүү
лэг 2
суманд
зохион
байгуулс
ан байна.

Аж үйлдвэр, эрдэс баялгийн яам,
Ашигт малтмал, газрын тосны
газар, Монголын Уул Уурхайн
Үндэсний Ассоциациас хамтран
уламжлал болгон зохион
байгуулдаг "Хариуцлагатай Уул
Уурхай" бүсийн чуулга уулзалт
Говийн бүс буюу Өмнөговь
аймгийн Цогтцэций суманд 2024
оны 11 дүгээр сарын 16, 17-ны
өдрүүдэд зохион байгуулагдсан ба
тус уулзалтын хүрээнд мэдээлэл
боловсруулж PPT бэлтгэж
ажилласан.

5-р сар, 6-
р сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

98%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

1.2. Бүс нутагт үйл ажиллагаа явуулж байгаа тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч
ААН-үүдийн шатахууны үлдэгдэл болон хангалтын мэдээ,тайланг



шаардлагатай үед авч АМГТГ болон УУХҮЯ-д хүргүүлж ажиллана.

2 Газрын тосны
бүтээгдэхүүний
тухай хууль болон
“Газрын тосны
бүтээгдэхүүн
импортоор оруулж,
бөөний болон
жижиглэнгийн
худалдаа эрхэлж
байгаа компанийн
нөөц бүрдүүлэх
журам”-аар
хүлээсэн газрын
тосны
бүтээгдэхүүнтэй
холбоотой тусгай
зөвшөөрөл
эзэмшигчдийн
үүргийн
биелэлтийг тухайн
бүс нутагт
хангуулах ажлыг
зохион байгуулах,
мэдээ мэдээллийг
чиг үүргийн нэгжид
хүргүүлэх

Үнэн зөв
хангасан
мэдээ,
мэдээллийн
хувь.

2024 онд
тухайн албан
тушаалд
томилогдсон.

100% Улсын онцгой комиссын
шийдвэрийн дагуу 330 сумдаас
газрын тосны бүтээгдэхүүний
үлдэгдлийн мэдээг авч Уул
уурхай, хүнд үйлдвэрийн яам,
Ашигт малтмал газрын тосны
газрын удирдлагад тогтмол
мэдээлж ажилласан.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

1.3. Геологи, уул уурхай, газрын тосны салбарын төрийн бодлого, хөтөлбөр,
хууль тогтоомжийн хэрэгжилтийг хангах ажлыг бүс нутагт хэрэгжүүлэх

3 Холбогдох
байгууллагуудтай
хамтран албан
томилолтоор
ажиллаж, хууль
журмын
хэрэгжилттэй
газар дээр нь

Томилолтоор
ажилласан
эсэх

- Тийм Ярилцлага Тайлант хугацаанд
томилолтын төлөвлөгөө гараагүй
байна.

6-р сар, 7-
р сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

99%
Нэгжийн



танилцах даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

4 Бүс нутагт геологи,
уул уурхайн
салбарын хөрөнгө
оруулалтын
нөхцөл байдлын
мэдээ, мэдээллийг
6 бүсийн хэмжээнд
авч нэгтгэн
удирдлагад
танилцуулах

Үнэн зөв
мэдээллээр
хангасан
эсэх.

- Тийм Ашигт малтмалын хайгуулын
болон ашиглалтын хүчин төгөлдөр
тусгай зөвшөөрөлтэй аж ахун
нэгжийн орон нутагтай байгуулсан
гэрээ, гэрээний хэрэгжилт, нутгийн
иргэд, болон орон нутгийн
удирдлага аж ахуйн нэгжүүдийн
хоорондын харилцааны талаар
дэлгэрэнгүй судалгааг 6 бүсийн
төлөөлөгчийн газраас авч нэгтсэн
удирдлагад танилцуулсан.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

98%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

3.1. Төрийн жинхэнэ албан хаагчийн нийтлэг үүргийг хэрэгжүүлж ажиллах

5 ТАХ-ийн
гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөөг
тогтоосон
хугацаанд нь
боловсруулж
батлуулах ,
холбогдох нэгж,
албан тушаалтанд

Чиг үүргийн
дагуу
бодитоор
төлөвлөсөн
эсэх

- - Төрийн албан хаагчийн
гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг
тогтоосон хугацаанд нь
боловсруулан батлуулж холбогдох
нэгж албан тушаалтанд
хүргүүлсэн.

1-р сар Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын



хүргүүлэх үнэлгээ
төлөвлөс

өн
хугацаан

даа
гүйцэтгэс

эн
байдал:
100%

6 ТАХ-ийн
гүйцэтгэлийн
тайлан батлуулж,
бодлогын баримт
бичиг, хууль
тогтоомж, тогтоол
шийдвэрийн
хэрэгжилт,
шаардлагатай
бусад тоо баримт,
мэдээллийг
тогтоосон
хугацаанд нь
гаргаж, холбогдох
нэгж, албан
тушаалтанд
хүргүүлэх

Гүйцэтгэлийн
тайланг
хуулийн
хугацаанд
батлуулсан
эсэх

- 1. Тийм Төрийн албан хаагчийн
гүйцэтгэлийн 2-р улирлын тайланг
хугацаанд нь тайлагнаж
удирдлагаар үнэлүүлсэн.

4-р сар, 6-
р сар, 10-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

7 Удирдлагаас өгсөн
үүрэг даалгаврыг
хэрэгжүүлэх

Хууль,
дүрэм,
журмыг
хэрэгжүүлж,
цаг
хугацаанд нь
чанартай
гүйцэтгэсэн
эсэх

- Тийм Удирдлагаас өгсөн үүрэг
даалгаврыг цаг тухайд нь хурдан
шуурхай гүйцэтгэж, өдөр тутмын
ажлаа алдаа дутагдалгүй хийж
гүйцэтгэсэн. Үүнд: 1. Ашигт
малтмал, газрын тосны газрын
даргын нийт 365 тушаалыг
хэвлэмэл хуудсанд буулгаж,
дугаар өгч, сканердаж цахим
бүртгэлд бүртгэн холбогдох
ажилтнуудад тараан ажиллав.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс



Үүнээс: •Үйл ажиллагааны
чиглэлээр 113 • Боловсон хүчний
чиглэлээр 133 • ТЭЗүндэслэл 119 •
Албан даалгавар 2 2.
https://info.shilendans.gov.mn/
цахим хуудсанд тухай бүр Ашигт
малтмал газрын тосны газрын
Бонд, зээл, өрийн бичиг, баталгаа,
түүнтэй адилтгах санхүүгийн бусад
хэрэгсэл, төр хувийн хэвшлийн
түншлэлийн гэрээ, концесс, төсөв,
өмч, хөрөнгө, мөнгө зарцуулах, өр,
авлага үүсгэсэн аливаа
шийдвэрийг 2024.01.09-2024.12.04
хүртэл нийт 85 АМГТГ-ын даргын
тушаалыг шилэн дансанд
байршуулсан. 3. АМГТГ-т 2023 онд
Аж ахуйн нэгж, иргэдээс ирүүлсэн
7641 албан бичиг, 437 өргөдөл
гомдлын бүртгэл хяналтын картыг
хэвлэн, явуулсан хариуг хавсаргаж
хэлтэс тус бүрээр ангилан
төрөлжүүлж тус бүрийн
хэлтсүүдэд тараан
календарчилсан хуваарь, архивын
нөхөн бүрдүүлэлт хийх хугацаа
болон хэрхэн үдэж хавтаслах
талаар мэргэжил аргазүйн
зөвлөгөө өгч ажилласан. 4. ТЗУГ-
ын 2023 онд хөтлөгдөж дууссан
ирсэн явсан бичиг, өргөдөл
гомдол, даргын тушаалаар
архивын нөхөн бүрдүүлэлт хийж
байгууллагын архивд хүлээлгэн
өгсөн. Үүнд байнга хадгалах-14, 70
жил хадгалах 73, түр хадгалах 14
боть материалыг товьёг бичин
дугаарлаж архивын хамгаалалтын
хавтсаар хавтаслаж архивын

сар өн
хугацаан

даа
гүйцэтгэс

эн
байдал:
100%



нөхөн бүрдүүлэлт хийсэн. 5.
Дотоод хэлтэс, нэгжийн
мэргэжилтнүүдэд архивын 88ХН
баримтаар үйлчилж, хэсэгчилсэн
хуулбар өгч ажилласан. 5.
Өргөдөл, гомдлын 1-р улирлын
тайланг гаргаж УУХҮЯ-д
хүргүүлсэн. 6. АМГТГ-ын даргын
А/59 тушаалаар байгуулсан
"Лабораторийн тоног төхөөрөмж
нүүлгэх ажил"-ыг хийж гүйцэтгэх
үнэлгээний хорооны нарийн
бичгээр даргаар ажилласан. 7.
АМГТГ-ын даргын А/95 тушаалаар
байгуулсан "Туулах чадвар сайтай
автомашин"-ыг нийлүүлэх аж
ахуйн нэгж шалгаруулах
үнэлгээний хорооны нарийн
бичгээр даргаар ажилласан.

8 Газрын доторх
бусад алба,
хэлтсүүдийг
шаардлагатай
мэдээллээр хангах

Мэдээллээр
ханган
ажилласан
эсэх

- Тийм Хэлтсүүдийн мэргэжилтнүүд болон
6 бүсийн дарга менежерүүдийг
хүссэн мэдээллээр түргэн шуурхай
хангаж, архив, албан хэрэг
хөтлөлтийн талаар мэргэжил арга
зүйн зөвлөгөөг тухай бүр өгч
ажилласан. 6 бүсийн дарга
менежер нийт 8 мэргэжилтнийг
"Монголын геологи, хайгуул 2024"
чуулга уулзалтад бүртгүүлж,
хамруулсан.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

9 Авлигын эсрэг Хуульд - Тийм Хувийн ашиг сонирхол, хөрөнгө 2-р сар Өөрийн



хууль, Нийтийн
албанд нийтийн
болон хувийн ашиг
сонирхлыг
зохицуулах, ашиг
сонирхлын
зөрчлөөс
урьдчилан
сэргийлэх тухай
хууль болон
эдгээртэй
нийцүүлэн
гаргасан хууль
тогтоомжийг
хэрэгжүүлэх

заасан
хугацаанд нь
үнэн зөв
мэдүүлсэн
байна.

орлогын мэдүүлгийг хуульд
заасны дагуу өөрийн болон гэр
бүлийн гишүүдийн хөрөнгө,
орлого, зээлийг meduuleg.iaac.mn
цахим сайтад үнэн зөв мэдүүлсэн.

үнэлгээ:
100%

Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

98%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

10 Тус газарт
ирүүлсэн албан
бичиг, өргөдөл
гомдлын хариуг
хуульд заасан
хугацаанд
шийдвэрлэх

Хуулийн
дагуу
шийдвэрлэсэ
н албан
бичиг,
өргөдөл
гомдлын
хувь

- 100% Тайлант хугацаанд иргэд, аж
ахуйн нэгжээс албан бичиг,
өргөдөл гомдол ирүүлээгүй байна.
АМГТГ-ын даргын 2024 оны 05
дугаар сарын 10-ны өдрийн А/59
дугаар тушаалаар байгуулагдсан
үнэлгээний хорооны нарийн
бичгээр ажиллаж хамгийн сайн
тендерээр шалгарсан Бэйссан
ХХК-д 1/2561 дугаар мэдэгдэл
хүргүүлсэн. АМГТГ-ын даргын
2024 оны 09 дүгээр сарын 03-ны
өдрийн А/95 дугаар тушаалаар
байгуулагдсан үнэлгээний
хорооны нарийн бичгээр ажиллаж
хамгийн сайн тендерээр
шалгарсан Майнс ап ХХК-д 1/4543
дугаар мэдэгдэл хүргүүлсэн.

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

98%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

11 2024 онд 6 бүсийн
хэмжээнд
хөтлөгдөж дууссан

Архивын
үндсэн
зааврын

- Тийм 6 бүсийн хэмжээнд хөтлөгдөж
дууссан баримт бичгийг хэрхэн
ангилан төрөлжүүлж,

12-р сар Өөрийн
үнэлгээ:

100%



баримт бичгийг
ангилан
төрөлжүүлж,
архив зүйн
боловсруулалт
хийж байгууллагын
архивд шилжүүлэх
бэлтгэл ажлыг
хийнэ

дагуу
гүйцэтгэсэн
эсэх

байгууллагын архивд хүлээлгэн
өгөх талаар арга зүйн зөвлөгөө өгч
ажилласан..

Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

98%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ
№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт

1 2 3 4

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх арга

хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь
түвшин

Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт Эхэлсэн,

дууссан хугаца

Биелэл
тийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан
хууль тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй

хөгжүүлэх

1 Шинэчлэгдсэн
болон шинээр
гарсан хууль,
бодлого,
хөтөлбөр,
дагалдан гарах

Шинээр гарсан
эрх зүйн
актуудтай
холбоотой
сургалтад

Шаардлаг
атай эрх
зүйн
актуудыг
судалсан

Шаардлаг
атай эрх
зүйн
актуудыг
судалсан

Холбогдох хууль тогтоомжийг
судлан мэдлэгээ дээшлүүлсэн.

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар, 4-
р сар, 5-р сар,
6-р сар, 7-р
сар, 8-р сар, 9-
р сар, 10-р сар,

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:



журам, дүрмийг
судлах

хамрагдах. эсэх байна. 11-р сар, 12-р
сар

98%

2 Байгууллагаас
зохион
байгуулсан
сургалтад
хамрагдах.

Сургалтад
хамрагдсан
эсэх.

- Тийм Ярилцлага 1.Төрийн болон орон
нутгийн хөрөнгөөр бараа , ажил,
үйлчилгээ худалдан авах
ажиллагааны А3 сургалтад
хамрагдаж сертипикат авсан. 2.
Удирдлагын академийн Төрийн
албаны сургуулиас зохион явуулж
буй Төрийн албан хаагчийн дунд
хугацааны давтан сургалтад
хамрагдаж байна.

Хавсралт: 1 файл

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар, 4-
р сар, 5-р сар,
6-р сар, 7-р
сар, 8-р сар, 9-
р сар, 10-р сар,
11-р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%

ТАЙЛАН ГАРГАСАН:
Орон нутаг дахь геологи, хайгуул хариуцсан мэргэжилтэн, Дашдорж Баасан /................................................../
Огноо: .........................



Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын

6 дугаар хавсралт
Үнэт металлын ашигт малтмал, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Мандшир Мөнгөнтуяа

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх арга

хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин

Хүрсэн түвшин /
биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэ
лтийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

1.1. Ашигт малтмалын хайгуулын ажлын үр өгөөжийг дээшлүүлж, эрдэс баялгийн
нөөцийг өсгөнө.

1 Хувийн хөрөнгөөр
гүйцэтгэсэн
шаардлага
хангасан ашигт
малтмалын
хайгуулын ажлын
үр дүнгийн тайлан,
нөөцийн тодотгол
тайланг хүлээн авч
хянах, Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр
хэлэлцүүлэн
шийдвэрлэх.
Шийдвэрлэсэн
тайлангаас нөөцийг
ашигт малтмалын
төрлөөр бүртгэн
ажлын хэрэгцээний
мэдээллийн санг
хөтлөх

Хайгуулын
ажлын үр
дүнгийн
тайлан,
нөөцийн
тодотгол
тайланг
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр
100%
хэлэлцүүлсэн
байна.

13 Ирүүлсэ
н
тайланг
ийн
тоогоор
хянасан
байна

Нийт 20 хайгуулын
ажлын үр дүнгийн
тайлан болон нөөцийн
тодотгол тайланг
Эрдэс баялгийн
мэргэжлийн зөвлөлөөр
хэлэлцүүлсэн .

Хавсралт: 2 файл

1-р сар,
2-р сар,
3-р сар,
4-р сар,
5-р сар,
6-р сар,
7-р сар,
8-р сар,
9-р сар,
10-р сар,
11-р сар,
12-р сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ
төлөвлө

сөн
хугацаан

даа
гүйцэтгэ

сэн
байдал:
100%



2 Ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын
жилийн тайланг
цахимаар хүлээн
авах, төлөвлөгөөг
хянах, шаардлага
хангасан
төлөвлөгөөг хүлээн
авах, мэдээллийн
нэгдсэн санг нэмэлт
мэдээллээр
баяжуулах

Цахим системд
хуулийн
хугацаанд
ААН-ээс
ирүүлсэн
төлөвлөгөө,
тайлангийн
тоогоор
хянасан байна.

Хянасан тайлан: 355
жилийн тайлан
ирүүлснээс 898
тайлангийн/давтагдсан
тоогоор/ геологийн хэсгийг
хянасан Хянасан
төлөвлөгөө: 469
төлөвлөгөө ирүүлсэнээс
455 төлөвлөгөөг
давхардсан тоогоор
хянасан

Хариуцс
ан
чиглэлээ
р ашигт
малтмал
ын
төрлөөр
цахимаа
р
ирүүлсэ
н
тайлан,
төлөвлө
гөөний
тоогоор
хянасан
байна.

Үнэт металлын тайлан
2024.12.03-ны
байдлаар нийт 410
ирүүлсэнээс 717
тайлангийн
/давтагдсан тоогоор/
геологийн хэсгийг
хянасан. Нийт 410 үнэт
металлын жилийн
тайлан ирүүлсэн
байгаагаас хүлээн
авах хэсэгт 0,
геологийн хэсэгт 0
тайлан байна. 2. Үнэт
металлын төлөвлөгөө
2024.12.03-ны
байдлаар 494
төлөвлөгөөг
ирүүлсэнээс
баталгаажсан 494,
хянаагүй үлдсэн
төлөвлөгөөгүй байна

1-р сар,
2-р сар,
3-р сар,
4-р сар,
5-р сар,
6-р сар,
7-р сар,
8-р сар,
9-р сар,
10-р сар,
11-р сар,
12-р сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ
төлөвлө

сөн
хугацаан

даа
гүйцэтгэ

сэн
байдал:
100%

1.2. Хувийн хэвшлийн хөрөнгө оруулалтыг татах, Эрдэс баялгийн нөөцийг нэмэгдүүлнэ.

3 Ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын
гүйцэтгэлийг газар
дээр нь хяналт
шалгалт явуулж
баталгаажуулах,
аливаа шийдвэр
гаргахад нотлох
баримт бүрдүүлэх.

Батлагдсан
удирдамжийн
дагуу хяналт
шалгалтыг
100% хийсэн
байна.

Сүүлийн 3 жилийн
хугацаанд энэ ажил
хийгдээгүй.

50% 1. Хээрийн шуурхайн
бэлтгэл ажил болгож
3-р маягтийг бүх тусгай
зөвшөөлрийн
хэмжээнд
боловсруулав. 2.
Өмнөговь-Дундговь-
Дорноговь аймгуудын
хээрийн шуурхайн
удирдамж
боловсруулж
батлуулахаар
хэлтсийн дарга болон
газрын даргад эйбл

7-р сар,
8-р сар,
9-р сар,
10-р сар,
11-р сар,
12-р сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ
төлөвлө

сөн
хугацаан

даа



захидлаар хүргүүлсэн
Хавсралт: 2 файл

гүйцэтгэ
сэн

байдал:
100%

3.1. Ашигт малтмалын салбарын хууль, тогтоомжийг боловсронгуй болгох, хөгжлийн урт
хугацааны бодлого, салбарын үйл ажиллагааг нийтэд сурталчлан таниулах, түгээх ажлыг

зохион байгуулах.

4 Ашигт малтмалын
салбарын хууль,
тогтоомжийг
боловсронгуй
болгох, хөгжлийн
урт хугацааны
бодлого, салбарын
үйл ажиллагааг
нийтэд сурталчлан
таниулах, түгээх
ажлыг зохион
байгуулах.

Эрх зүйн
баримт бичигт
санал өгсөн
байна.

2 удаа санал өгсөн Геологи
хайгуул
ын
салбарт
мөрдөгд
өж буй
эрх зүйн
баримт
бичигт 1
санал
өгсөн
байна.

1. АМХХ-т мөрдөгдөж
байгаа эрх зүйн
баримт бичигт оруулах
өөрчлөлтөнд санлаа
өгсөн /Бүртгэсэн:
2024/01/05 Баасан
гариг 13:39/ АМХХ-ийн
ахлах мэргэжилтэн
М.Мөнхирээдүйгээс
ирүүлсэн албан
захидал/ 2. ГУУМС-
ийн сайжруулалт,
шинэчлэлт хийх багц
ажлуудад АМХХ-аас
системтэй холбоотой
тулгамдаж буй засч
сайжруулах, нэмж
оруулах шаардлагатай
ажлуудын саналыг
бэлтгэн ахлах
мэргэжилтэнд
хүргүүлсэн /Бүртгэсэн:
Баасан гариг 13:39/
2024/04/22 Даваа гариг
11:25/ АМХХ-ийн ахлах
мэргэжилтэн
Б.Улаанхүүгээс
ирүүлсэн албан
захидал/. 3.ГУУМС-д
ХАҮД тайлангийн
өгөгдөлд оруулах

1-р сар,
2-р сар,
3-р сар,
4-р сар,
5-р сар,
6-р сар,
7-р сар,
8-р сар,
9-р сар,
10-р сар,
11-р сар,
12-р сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ
төлөвлө

сөн
хугацаан

даа
гүйцэтгэ

сэн
байдал:
100%



МАЯГТуудад өөрчлөлт
оруулах саналаа
илгээсэн/Бүртгэсэн:
Баасан гариг 13:39/
2024/09/25 Лхагва
гариг 16:56/ .

3.2. Үндэсний Аюулгүй Байдлын Зөвлөлийг мэдээллээр хангах журам болон Засгийн
газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, Цөмийн энергийн
комиссыг мэдээлээр хангах, Ашигт малтмалын тухай хууль, Түгээмэл тархацтай ашигт

малтмалын тухай хуулийг хэрэгжүүлэх.

5 Ашигт малтмалын
тухай хууль,
Түгээмэл тархацтай
ашигт малтмалын
тухай хуулийг
хэрэгжүүлэх.

Түгээмэл
тархацтай
ашигт
малтмалын
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн
өргөдлийн
талбайн
мэдээллийг
шүүсэн байна.

Түгээмэл тархацтай ашигт
малтмалын тусгай
зөвшөөрөл хүссэн 72
өргөдлийг эрдсийн
хуримтлалтай давхцалтай
эсэх талаар шүүлт хийсэн.

Ирүүлсэ
н
өргөдли
йн
тоогоор
талбайн
мэдээлл
ийг
шүүнэ.

Нийт 42 түгээмэл
тархацтай ашигт
малтмалын хайгуулын
тусгай зөвшөөрөл
хүссэн өргөдлийн
талбайн мэдээллийг
шүүсэн байна. Үүнд:
XA-44000181-001-NE,
XA-44000181-001-NE,
XA-45000102-001-NE,
XA-41000395-001-NE,
XA-41000394-001-NE,
XA-44000176-001-NE,
ХА-64000183-001-NE,
ХА-82000079-001-NE,
XA-62000096-001-NE,
ХА-64000183-001-NE,
ХА-82000079-001-NE,
XA-23000115-001-NE,
XA-62000102-001-NE,
XA-41000407-001-NE,
XA-44000184-001-NE,
XA-82000141-001-NE,
XA-21000169-001-NE,
XA-44000187-001-NE,
XA-62000105-001-NE,
XA-62000104-001-NE,

1-р сар,
2-р сар,
3-р сар,
4-р сар,
5-р сар,
6-р сар,
7-р сар,
8-р сар,
9-р сар,
10-р сар,
11-р сар,
12-р сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ
төлөвлө

сөн
хугацаан

даа
гүйцэтгэ

сэн
байдал:
100%



XA-82000142-001-NE,
XA-82000140-001-NE,
XA-41000412-001-NE,
XA-41000413-001-NE,
XA-41000411-001-NE,
XA-45000126-001-NE,
XA-41000423-001-
NE,XA-64000190-001-
NE, XA-64000188-001-
NE, XA-43000351-001-
NE, XA-23000118-001-
NE, XA-43000352-001-
NE, XA-41000425-001-
NE, XA-41000424-001-
NE

3.3. Төрийн жинхэнэ албан хаагчийн нийтлэг үүргийг хэрэгжүүлж ажиллах

6 ТАХ-ийн
гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулж
батлуулах,
төлөвлөгөөний
биелэлт, бодлогын
баримт бичиг, хууль
тогтоомж, тогтоол
шийдвэрийн
хэрэгжилт,
шаардлагатай
бусад тоо баримт,
мэдээллийг
тогтоосон
хугацаанд нь
гаргаж, холбогдох
нэгж, албан
тушаалтанд
хүргүүлэх

1. Журамд
заасан
төлөвлөлт
тайлагналтын
шаардлага
хангасан
төлөвлөгөө,
тайлан
боловсруулсан
эсэх. 2.
Журамд
заасан
хугацаанд
хагас бүтэн
жилээр
гүйцэтгэсэн
ажлаа
тайлагнаж
баталгаажуулс
ан эсэх.

1. Журамд заасан
төлөвлөлт тайлагналтын
шаардлага хангасан
төлөвлөгөө, тайлан
боловсруулсан. 2.
Журамд заасан хугацаанд
хагас бүтэн жилээр
гүйцэтгэсэн ажлаа
тайлагнаж
баталгаажуулсан.

1. тийм
2. тийм

2024 оны Төрийн
жинхэнэ албан
хаагчийн гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөөг
боловсруулж
батлуулсан. 2024 оны
Төрийн жинхэнэ албан
хаагчийн гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөөний
биелэлтийг 1-р улирал
болон эхний хагас жил,
3-р улирал, бүтэн
жилээр
боловсруулсан.

1-р сар,
2-р сар,
3-р сар,
4-р сар,
5-р сар,
6-р сар,
7-р сар,
8-р сар,
9-р сар,
10-р сар,
11-р сар,
12-р сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ
төлөвлө

сөн
хугацаан

даа
гүйцэтгэ

сэн
байдал:
100%

7 Архив, албан хэрэг 1. Хасхом 1. ХАСХОМ хуулийн 1. тийм 1. 2020 болон 2021 1-р сар, Өөрийн



хөтлөлтийн тухай
хууль, Иргэдээс
төрийн
байгууллага, албан
тушаалтанд
гаргасан өргөдөл,
гомдлыг
шийдвэрлэх тухай
хууль,
Хөдөлмөрийн тухай
хууль, Авлигын
эсрэг хууль,
Нийтийн албанд
нийтийн болон
хувийн ашиг
сонирхлыг
зохицуулах, ашиг
сонирхлын
зөрчлөөс
урьдчилан
сэргийлэх тухай
хууль болон
эдгээртэй
нийцүүлэн гаргасан
хууль тогтоомжийг
хэрэгжүүлэх

хуулийн
хугацаанд
мэдүүлсэн,
ашиг
сонирхлын
зөрчилгүй
гэдгээ
илэрхийлсэн
эсэх 2. Төрийн
албан
хаагчийн ёс
зүйн хэм
хэмжээг сахиж
ажиллан,
харилцаа
хандлагын
зөрчил
гаргаагүй эсэх
3. Өргөдөл
гомдол,
хариутай
албан бичгийг
хуулийн
хугацаанд
шийдвэрлэж
ажилласан
эсэх.

хугацаанд мэдүүлсэн,
ашиг сонирхлын
зөрчилгүй гэдгээ
илэрхийлсэн эсэх. 2.
Төрийн албан хаагчийн ёс
зүйн хэм хэмжээг сахиж
ажиллан, харилцаа
хандлагын зөрчил
гаргаагүй 3. Нийт
ирүүлсэн 44 өргөдөл
гомдол хариутай албан
бичгийг хуулийн
хугацаанд шийдвэрлэж
ажилласан. Үүнээс 15
албан бичиг нь тусгай
зөвшөөрлийн эрх нээх,
татгалзсан төлвөөс гаргах
тухай байв. 4. Нийт 9
/113-121/ тусгай
зөвшөөрлүүдэд
тодорхойлолт гаргах
ажлыг ахлах мэргэжилтэн
С.Ганбаатарыг орлох
хугацаанд хийгдэв.

2. тийм
3. тийм

оны жилийн тайлан,
төлөвлөгөөнүүдийг
цаасан хэлбэрээр
ирүүлснийг Архив,
албан хэрэг
хөтлөлтийн тухай
хуулийн дагуу архивт
хүргүүлэхээр
бэлтгэв/Гүйцэтгэл
100%/. 2. ХАСХОМ
хуулийн хугацаанд
мэдүүлсэн. 3. 2024
оны байдлаар аж
ахуйн нэгжүүдээс
ирүүлсэн нийт 48
албан бичигт хариу
өгөв.

2-р сар,
3-р сар,
4-р сар,
5-р сар,
6-р сар,
7-р сар,
8-р сар,
9-р сар,
10-р сар,
11-р сар,
12-р сар

үнэлгээ:
100%

Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ
төлөвлө

сөн
хугацаан

даа
гүйцэтгэ

сэн
байдал:
100%

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ
№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт

1 2 3 4

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№
Зорилтыг

хэрэгжүүлэх арга
хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт Эхэлсэн,

дууссан
Биелэ
лтийн



хугаца хувь

1 2 3 4 5 6 7

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль
тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх

1 Төрийн
захиргааны
болон
үйлчилгээний
албан хаагчийн
ёс зүйн дүрэм,
заавартай
танилцах,
өөрийн чадварыг
хөгжүүлэх.

Мэргэжлийн
болон
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
байгууллагаас
нэр оруулсан
тохиолдолд
хамрагдах

Гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулж,
гүйцэтгэлийн
тайланг улирал,
хагас, бүтэн
жилээр гаргасан.

Цаг
хугацаанд
нь үнэн
зөв гаргаж
өгөх.

1. Засгийн газрын 2020 оны
218 дугаар тогтоолоор
баталсан "Төрийн жинхэнэ
албан хаагчийн гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө боловсруулж
батлах, ажлын гүйцэтгэл, үр
дүн, мэргэшлийн түвшинг
үнэлэх журмын дагуу
АМГТГ-ын ХШҮДАГ-ын
зохион байгуулсан zoom
хуралд суув /2024.06.09-
10:30-12.30/ 2. Абле
программын цахим албан
бичиг боловсруулах,
солилцох, тоон гарын үсгээр
баталгаажуулах сургалтанд
хамрагдав. 2024-09-29-ний
өдөр 11-12 цагын хооронд
хурлын зааланд болов.

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

95%

2 Төлөвлөлт,
зохион
байгуулалт,
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
хамрагдах

Мэргэжлийн
болон
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
байгууллагаас
нэр оруулсан
тохиолдолд
хамрагдах

6 сургалт,
семинарт
хамрагдсан

Тухайн
сургалт
семинары
н сэдвийн
дагуу
зохих
мэдлэгийг
эзэмшсэн
байна.

1. “Олон улсын тайлангийн
стандартын харьцуулалт
болон хөрвүүлэлт, ашигт
малтмалын баялаг ба ордын
нөөцийн эдийн засгийн
тооцоо болон баланс хийх”
сургалтанд 2023.04.13-14-нд
хамрагдав. “Олон улсын
тайлангийн стандартын
харьцуулалт болон
хөрвүүлэлт, ашигт
малтмалын баялаг ба ордын
нөөцийн эдийн засгийн

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

90%



тооцоо болон баланс хийх”
сургалтанд 2023.04.20-нд
суув. 2. “Ашигт малтмалын
баялаг, ордын нөөцийн
ангиллыг тухайн төрлийн
ашигт малтмалд хэрэглэх
аргачилсан зөвлөмж”
сургалтанд 2023.04.25-нд
суув. 3. “Геотехникийн
инженерингийн сургалт”-д
2023 оны 05 дугаар сарын
11-13-ны өдрүүдэд
хамрагдсан. 4. Роунд ап
геологийн хуралд 2023.03-
30-31нд оролцов. 5.
Майнинг веек-2023 хуралд
2023.10-09-13нд оролцов. 6.
Геологийн салбарын зөвлөх
зэргийн сургалтанд
хамрагдаж, хамгаалалтанд
оролцон Геологийн
салбарын Зөвлөх
мэргэжилтэний үнэмлэхээ
авав.

ТАЙЛАН ГАРГАСАН:
Үнэт металлын ашигт малтмал, мэдээлэл хариуцсан мэргэжилтэн, Мандшир Мөнгөнтуяа /................................................../
Огноо: .........................



Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын
даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын

6 дугаар хавсралт
Цацраг идэвхт, ховор, үнэт металл болон мэдээллийн нэгдсэн сан асуудал хариуцсан мэргэжилтэн, Одбаяр Оргил

2024 ОНЫ ЖИЛИЙН ЭЦЭС-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН
НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх арга

хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин

Хүрсэн түвшин /
биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэ
лтийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

1.1. Ашигт малтмалын хайгуулын ажлын үр өгөөжийг дээшлүүлж, эрдэс баялгийн нөөцийг
өсгөнө.

1 Хувийн хөрөнгөөр
гүйцэтгэсэн
шаардлага хангасан
ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын үр
дүнгийн тайлан,
нөөцийн тодотгол
тайланг хүлээн авч
хянах, Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр
хэлэлцүүлэн
шийдвэрлэх.
Шийдвэрлэсэн
тайлангаас нөөцийг
ашигт малтмалын
төрлөөр бүртгэн
ажлын хэрэгцээний
мэдээллийн санг
хөтлөх

Хайгуулын
ажлын үр
дүнгийн тайлан,
нөөцийн
тодотгол
тайланг
ирүүлсэн
хүсэлтийн
тоогоор Эрдэс
баялгийн
мэргэжлийн
зөвлөлөөр 100%
хэлэлцүүлсэн
байна.

4 тайлан хянасан. Ирүүлсэн
тайлангийн
тоогоор
хянасан
байна.

1.Увс аймгийн
Хяргас сумын нутагт
орших “Платин-
Энержи” ХХК-ийн
эзэмшдэг “Төмөрт”
нэртэй төмрийн
ордод 2015-2023
онд гүйцэтгэсэн
ажлын үр дүнгийн
тайланг хянасан.
2.Монгол Экспресс
Эм Эн ХХК-ийн
эзэмшдэг Сэлэнгэ
аймгийн Орхонтуул
сумын нутагт орших
Цагаан Гозгорын
бүлэг ордын жалга-
4 эртний гольдрол
(шугам 15-26) болон
лүн толгойн 1-р
жалганд 2023-2024
онд гүйцэтгэсэн
хайгуулын ажлын

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



тайлан, өмнөт
жигүүрийн нөөцийн
шинэчилсэн тооцоог
хянасан. 3. Булган
аймгийн
Бүрэгхангай сумын
нутагт орших
“Күүпермен” ХХК-
нийн эзэмшдэг
“Бүрэг”-ийн алтны
шороон ордод 2022-
2024 онд
гүйцэтгэсэн
хайгуулын ажлын үр
дүнгийн тайлан. 4.
Булган аймгийн
Орхон сумын нутгат
орших “Дэвших
конкрете” ХХК-ийн
эзэмшдэг Өлзийт
Элс-Хайгрганы
холимогийн ордод
2023-2024 онд
гүйцэтгэсэн
хайгуулын ажлын үр
дүнгийн тайлан.
Тайлбар: Хариуцсан
чиглэлээр 2024 оны
4-р улиралд аж
ахуйн нэгжээс үр
дүнгийн тайлан
хянуулах хүсэлт
ирүүлээгүй байна.

2 Ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын
жилийн тайланг
цахимаар хүлээн
авах, төлөвлөгөөг

Цахим системд
хуулийн
хугацаанд ААН-
ээс ирүүлсэн
төлөвлөгөө,

587 тайлан, 539
төлөвлөгөө хянасан.

Хариуцсан
чиглэлээр
ашигт
малтмалын
төрлөөр

Хайгуулын ажлын
жилийн тайлан
хянасан байдал:
Хайгуулын ажлын
2023 оны жилийн

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын



хянах, шаардлага
хангасан төлөвлөгөөг
хүлээн авах,
мэдээллийн нэгдсэн
санг нэмэлт
мэдээллээр
баяжуулах

тайлангийн
тоогоор хянасан
байна.

цахимаар
ирүүлсэн
тайлан,
төлөвлөгөө
ний тоогоор
хянасан
байна.

тайлан хариуцсан
чиглэлээр нийт 773
ирүүлснээс
давхардсан тоогоор
773 тайлан хянасан.
Үүнд: Өнгөт металл
ашигт малтмалын
244 тайлан
давхардсан тоогоор
хянасан. Цацраг
идэвхт ашигт
малтмалын 1
тайлан хянасан.
Үнэт ашигт
малтмалын 410
тайлан давхардсан
тоогоор хянасан.
Ховор металл ашигт
малтмалын 51
тайлан хянасан.
Газрын ховор
элементийн 15
тайлан хянасан.
Хар металл ашигт
малтмалын 52
тайлан давхардсан
тоогоор хянасан.
Хайгуулын ажлын
төлөвлөгөө хянасан
байдал: Хайгуулын
ажлын 2024 оны
жилийн төлөвлөгөө
хариуцсан
чиглэлээр нийт 920
ирүүлснээс
давхардсан тоогоор
920 төлөвлөгөө
хянасан. Үүнд:
Өнгөт металл ашигт

сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

үнэлгээ:
100%

Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



малтмалын 285
төлөвлөгөө
давхардсан тоогоор
хянасан. Үнэт ашигт
малтмалын 494
төлөвлөгөө
давхардсан тоогоор
хянасан. Ховор
металл ашигт
малтмалын 67
төлөвлөгөө
хянасан. Газрын
ховор элементийн 9
төлөвлөгөө
хянасан. Хар
металл ашигт
малтмалын 65
төлөвлөгөө
хянасан. Тайлбар:
Хэлтсийн ахлах
мэргэжилтэнгүй хар,
өнгөт металлын
тайлан, төлөвлөгөөг
хянасан болно.

1.2. Хувийн хэвшлийн хөрөнгө оруулалтыг татах, Эрдэс баялгийн нөөцийг нэмэгдүүлнэ.

3 Ашигт малтмалын
хайгуулын ажлын
гүйцэтгэлийг газар
дээр нь хяналт
шалгалт явуулж
баталгаажуулах,
аливаа шийдвэр
гаргахад нотлох
баримт бүрдүүлэх.

Батлагдсан
удирдамжийн
дагуу хяналт
шалгалтыг 100%
хийсэн байна.

Сүүлийн 3 жилийн
хугацаанд энэ ажил
хийгдээгүй.

50% 1. Хээрийн
шуурхайн бэлтгэл
ажил болгож 3-р
маягтийг бүх тусгай
зөвшөөлрийн
хэмжээнд
боловсруулав. 2.
Өмнөговь-Дундговь-
Дорноговь
аймгуудын хээрийн
шуурхайн удирдамж
боловсруулж

7-р сар, 8-
р сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

80%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан



батлуулахаар
хэлтсийн дарга
болон газрын
даргад эйбл
захидлаар
хүргүүлсэн

Хавсралт: 2 файл

даа
гүйцэтгэс

эн
байдал:
100%

3.1. Ашигт малтмалын салбарын хууль, тогтоомжийг боловсронгуй болгох, хөгжлийн урт
хугацааны бодлого, салбарын үйл ажиллагааг нийтэд сурталчлан таниулах, түгээх ажлыг

зохион байгуулах.

4 Ашигт малтмалын
салбарын хууль,
тогтоомжийг
боловсронгуй болгох,
хөгжлийн урт
хугацааны бодлого,
салбарын үйл
ажиллагааг нийтэд
сурталчлан
таниулах, түгээх
ажлыг зохион
байгуулах.

Эрх зүйн баримт
бичигт санал
өгсөн байна.

3 зөвлөгөөн хурал
чуулганд оролцсон.

Геологи
хайгуулын
салбарт
мөрдөгдөж
буй эрх
зүйн
баримт
бичигт 1
санал өгсөн
байна.

1. Хайгуулын тусгай
зөвшөөрлийн
сунгалт,
шилжүүлэхтэй
холбоотой
тодорхойлолтын
дотоод зааврын
төсөлтэй танилцаж
санал өгсөн. 2.
Усны үр ашигтай
хэрэглээний
удирдлагын
тогтолцоо -
Шаардлага,
хэрэглэх арга зүйн
заавар тусгах
саналаа өгсөн. 2.
Геологи уул уурхайн
мэдээллийн цахим
системийн
шинэчлэлтэй
холбоотойгоор
АМТХ-ийн 48 дугаар
зүйлийн 48.1.3 дахь
хэсэгт заасан ХАБ-
ын маягт болон
АМТХ-ийн 11 дүгээр

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



зүйлийн 11.1.7-д
заасны дагуу тойм
судалгааны маягт
болон АМТХ-ийн 48
дугаар зүйлд заасан
хайгуулын ажлын
жилийн тайлан,
төлөвлөгөө, үр
дүнгийн тайлангийн
цахим системийн
шинэчлэлтэй
холбоотой
холбогдох саналыг
өгч мөн хэлтсийн
мэргэжилтнүүдээс
холбогдох саналыг
авч нэгтгэн эйбл
захидлаар 2024 оны
11 дүгээр сард
хэлтсийн даргад
хүргүүлсэн.

Хавсралт: 5 файл
3.2. Үндэсний Аюулгүй Байдлын Зөвлөлийг мэдээллээр хангах журам болон Засгийн
газрын 2020-2024 оны үйл ажиллагааны хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх, Цөмийн энергийн
комиссыг мэдээлээр хангах, Ашигт малтмалын тухай хууль, Түгээмэл тархацтай ашигт

малтмалын тухай хуулийг хэрэгжүүлэх.

5 Үндэсний Аюулгүй
Байдлын Зөвлөлийг
мэдээллээр хангах
журам болон Засгийн
газрын 2020-2024
оны үйл
ажиллагааны
хөтөлбөрийг
хэрэгжүүлэх, Цөмийн
энергийн комиссыг
мэдээлээр хангах,

Түгээмэл
тархацтай ашигт
малтмалын
хайгуулын
тусгай
зөвшөөрөл
хүссэн
өргөдлийн
талбайн
мэдээллийг
шүүсэн байна.

23 өргөдлийн шүүлт
хийсэн.

Ирүүлсэн
өргөдлийн
тоогоор
талбайн
мэдээллийг
шүүнэ.

Түгээмэл тархацтай
ашигт малтмалын
хайгуулын тусгай
зөвшөөрөл хүссэн
өргөдлийн талбайн
дүгнэлт гаргах
дотоод хяналтын
хуудсанд 2024 оны
4 дугаар улиралд
нийт 58 өргөдлийн
талбайн орд илрэл,

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн



Ашигт малтмалын
тухай хууль,
Түгээмэл тархацтай
ашигт малтмалын
тухай хуулийг
хэрэгжүүлэх.

эрдсийн
хуримтлалтай
талаарх шүүлтийг
хийсэн байна.
Хавсралтаар
дэлгэрэнгүйг
оруулав.

Хавсралт: 1 файл

сар хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%

6 Үндэсний Аюулгүй
Байдлын Зөвлөлийг
мэдээллээр хангах
журам болон Засгийн
газрын 2020-2024
оны үйл
ажиллагааны
хөтөлбөрийг
хэрэгжүүлэх, Цөмийн
энергийн комиссыг
мэдээлээр хангах,
Ашигт малтмалын
тухай хууль,

Үндэсний
аюулгүй
байдлын
зөвлөл, Цөмийн
энергийн
комисст улирал
тутамд
мэдээллийг
хүргүүлсэн
байна.

4 удаа хүргүүлсэн. 2 удаа
хүргүүлнэ.

Ашигт малтмал
газрын тосны
газрын даргын 2024
оны 05 дугаар
сарын 15-ны өдрийн
1/2187 дугаартай
албан бичгээр
мэдээлэл
хүргүүлсэн.
Тайлбар: дээрх
мэдээллийг
холбогдох шатны
байгууллагад
хүргүүлсэн тухай
албан бичгийг
хаврсралтаар
оруулав. Тайлбар:
2024 оны 3,4 дүгээр
улиралд холбогдох
байгууллагаас
мэдээлэл ирүүлэх
тухай албан бичиг
ирүүлээгүй байна.
Тайлбар: Монгол
Улсын
Ерөнхийлөгчийн
2024 оны 05 дугаар
сарын 27-ны өдрийн
журам шинэчлэн
батлах зарлигаар

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



2018 оны 01 дүгээр
сарын 23-ны өдрийн
"Журам батлах
тухай" 05 дугаар
зарлигийг хүчингүй
болгосон байна.
Мөн зарлиг
хавсралтгүй байгаа
болно.

Хавсралт: 1 файл
3.3. Төрийн жинхэнэ албан хаагчийн нийтлэг үүргийг хэрэгжүүлж ажиллах

7 ТАХ-ийн
гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулж
батлуулах,
төлөвлөгөөний
биелэлт, бодлогын
баримт бичиг, хууль
тогтоомж, тогтоол
шийдвэрийн
хэрэгжилт,
шаардлагатай бусад
тоо баримт,
мэдээллийг
тогтоосон хугацаанд
нь гаргаж, холбогдох
нэгж, албан
тушаалтанд
хүргүүлэх

1.Журамд
заасан
төлөвлөлт,
тайлагналтын
шаардлага
хангасан
төлөвлөгөө,
тайлан
боловсруулах
эсэх 2.Журамд
заасан
хугацаанд хагас,
бүтэн жилээр
гүйцэтгэсэн
ажлаа
тайлагнаж,
баталгаажуулса
н эсэх

1. Журамд заасан
төлөвлөлт
тайлагналтын
шаардлага хангасан
төлөвлөгөө, тайлан
боловсруулсан.. 2.
Журамд заасан
хугацаанд хагас бүтэн
жилээр гүйцэтгэсэн
ажлаа тайлагнаж
баталгаажуулсан.

1. Тийм
2.Тийм

1.Хууль дүрэм
журамд нийцүүлж
ТАХ-ийн
гүйцэтгэлийн
төлөвлгөөг
боловсруулж
батлуулсан. ТАХ-
ийн 2024 оны хагас
жилийн болон 3-р
улиралын
гүйцэтгэлийн
тайланг
боловсруулж
батлуулсан.
2.Алсын хараа 2050
бодлогын баримт
бичгийн хэрэгжилт,
Засгийн Газрын үйл
ажиллагааны
хөтөлбөрийн 2020-
2024 оны хэрэгжилт,
Байгууддагын
стратеги
төлөвлөгөөний
биелэлтийг Төрийн
Захиргааны ахлах

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



мэргэжилтэн
Т.Батчимэгт цаг
тухайд нь бэлтгэж
"эйбл" захидлаар
хүргүүлсэн. 3.
Хайгуулын тусгай
зөвшөөрлийн
шилжүүлэх, сунгах,
буцаахтай
холбоотой нийт 505
тодорхойлолт
гаргаж кадастрын
хэлтсийн холбогдох
мэргэжилтэнд
өгсөн.

Хавсралт: 1 файл
8 Архив, албан хэрэг

хөтлөлтийн тухай
хууль, Иргэдээс
төрийн байгууллага,
албан тушаалтанд
гаргасан өргөдөл,
гомдлыг шийдвэрлэх
тухай хууль,
Хөдөлмөрийн тухай
хууль, Авлигын эсрэг
хууль, Нийтийн
албанд нийтийн
болон хувийн ашиг
сонирхлыг
зохицуулах, ашиг
сонирхлын зөрчлөөс
урьдчилан сэргийлэх
тухай хууль болон
эдгээртэй нийцүүлэн
гаргасан хууль
тогтоомжийг
хэрэгжүүлэх

1. Хасхом
хуулийн
хугацаанд
мэдүүлсэн, ашиг
сонирхлын
зөрчилгүй гэдгээ
илэрхийлсэн
эсэх 2. Төрийн
албан хаагчийн
ёс зүйн хэм
хэмжээг сахиж
ажиллан,
харилцаа
хандлагын
зөрчил
гаргаагүй эсэх 3.
Өргөдөл
гомдол,
хариутай албан
бичгийг хуулийн
хугацаанд
шийдвэрлэж

1.2023 онд нийт 23
албан бичгийн төсөл
боловсруулж
удирдлагаар хянуулан
гарын үсэг тамга
тэмдэг даруулан
баталгаажуулан
холбогдох иргэн ААН-
д байгууллагуудад цаг
хугацаанд нь
хүргүүлсэн байна. 2.
Төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн хэм
хэмжээг чанд сахиж,
харилцаа хандлагын
зөрчил гаргалгүй
ажилласан. 3. Хасхом
хуулийн хугацаанд
мэдүүлсэн, ашиг
сонирхлын зөрчилгүй
гэдгээ илэрхийлсэн
мэдүүлсэн.

1. Тийм
2.Тийм
3.Тийм

1.2024 оны 4 дүгээр
улиралд нийт 25
албан бичиг
ирснээс хариу 17
албан бичгийн
төсөл боловсруулж
удирдлагаар
хянуулан гарын үсэг
тамга тэмдэг
даруулан
баталгаажуулан
холбогдох иргэн
ААН-д
байгууллагуудад
цаг хугацаанд нь
хүргүүлсэн бөгөөд
үлдсэн 5 албан
бичгийг утсаар
болон бусад
байдлаар хариуг
хүргүүлсэн ба 3
албан бичгийн

1-р сар, 2-
р сар, 3-р
сар, 4-р
сар, 5-р
сар, 6-р
сар, 7-р
сар, 8-р
сар, 9-р
сар, 10-р
сар, 11-р
сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ

төлөвлөс
өн

хугацаан
даа

гүйцэтгэс
эн

байдал:
100%



ажилласан эсэх. төслийг
боловсруулах
шатанд ААН-ээс
ирүүлсэн 1 гомдлын
хариу төсөл
боловсруулж
батлуулан
хүргүүлсэн. 2.
Төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн
хэм хэмжээг чанд
сахиж, харилцаа
хандлагын зөрчил
гаргалгүй
ажилласан. 3.
Хасхом хуулийн
хугацаанд
мэдүүлсэн.

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ
№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт

1 2 3 4

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ

№

Зорилтыг
хэрэгжүүлэх
арга хэмжээ

Шалгуур
үзүүлэлт

Гүйцэтгэлийн түвшин

Суурь түвшин Хүрэх
түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт

Эхэлсэн,
дууссан
хугаца

Биелэ
лтийн
хувь

1 2 3 4 5 6 7

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль
тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх

1 Төрийн
захиргааны
болон

Гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулах,

Гүйцэтгэлийн
төлөвлөгөө
боловсруулж,

Цаг
хугацаанд
нь үнэн

1.Төрийн албан хаагчийн
гүйцэтгэлийн төлөвлөгөөг
цаг хугацаанд нь

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн



үйлчилгээний
албан хаагчийн
ёс зүйн дүрэм,
заавартай
танилцах,
өөрийн
чадварыг
хөгжүүлэх.

гүйцэтгэлийн
тайлан гаргах

гүйцэтгэлийн
тайланг улирал
хагас бүтэн
жилээр гаргасан.

зөв
сүүлийн
хагас
жилээр
аргасан
байна.

боловсруулсан бөгөөд 2024
оны хагас жилийн
гүйцэтгэлийн тайланг
хугацаанд нь үнэн зөв
гаргасан. 2.Төрийн албан
хаагчийн ёс зүйн дүрмийг
уншиж танилцсан.

сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

даргын
үнэлгээ:

100%

2 Төлөвлөлт,
зохион
байгуулалт,
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
хамрагдах

Мэргэжлийн
болон
чадавхжуулах
сургалт,
семинарт
хамрагдах.

5 сургалт
сименарт
хамрагдсан.

Оролцсон
сургалт
сименарт
зохих
хэмжээнд
мэдлэг
чадвараа
дээшлүүлс
эн байна.

1.Монгол Улсын Их
сургуулийн Геологи,
Геофизикийн тэнхимд
"Ашигт малтмалын эрэл
хайгуулын" чиглэлээр
магистрын хөтөлбөрт
хамрагдаж сурч байна. 2.
Цөмийн энергийн
комиссоос Монгол Улсын
Их Сургуультай хамтран
зохион байгуулж
буй“ЦӨМИЙН ЭРЧИМ
ХҮЧНИЙ ДЭД БҮТЦИЙН
АСУУДАЛ: ҮНДЭСНИЙ
БАЙР СУУРЬ БА ЭРЧИМ
ХҮЧНИЙ ТӨЛӨВЛӨЛТ”
сэдэвт үндэсний семинарт
2024 оны 10 дугаар сарын
14-18-ны өдрийг хүртэл
хамрагдсан.

Хавсралт: 4 файл

1-р сар, 2-р
сар, 3-р сар,
4-р сар, 5-р
сар, 6-р сар,
7-р сар, 8-р
сар, 9-р сар,
10-р сар, 11-
р сар, 12-р
сар

Өөрийн
үнэлгээ:

100%
Нэгжийн
даргын
үнэлгээ:

100%

ТАЙЛАН ГАРГАСАН:
Цацраг идэвхт, ховор, үнэт металл болон мэдээллийн нэгдсэн сан асуудал хариуцсан мэргэжилтэн, Одбаяр Оргил
/................................................../ Огноо: .........................


